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TONY JEZZI
Chairman da
Fundacé&o St. Paul’s

Ao olhar para este ano que passou, sou lembra-
do de como o Programa de Bolsas de Estudos
transforma profundamente nossa escola todos
os dias. Seu verdadeiro impacto néo se revela
apenas em nlimeros ou marcos alcancados, mas
na transformacio silenciosa e constante que
acontece dentro das salas de aula. Bolsistas e
seus colegas aprendendo lado a lado despertam
o melhor uns nos outros. Eles desafiam perspec-
tivas, ampliam horizontes e criam um ambiente
que reflete o0 mundo diverso e dindmico que
nossos estudantes em breve irdo enfrentar.
Essa troca diéria de ideias, experiéncias e am-
bicdes fortalece a nossa comunidade e reforca
o propésito do programa.

Minha conex&o com esta missio é profunda-
mente pessoal, como muitos de vocés ja sabem.
Cresci dentro da comunidade da St. Paul’s como
filho de uma professora e sei, por experiéncia
prépria, o poder que a educagéo tem de abrir
caminhos e transformar futuros. Como bolsis-
ta, vivi oportunidades que ajudaram a moldar
quem sou hoje. Mais tarde, como pai, e ao longo
dos anos atuando tanto no Conselho da Escola
quanto no Conselho da Fundac&o, pude teste-
munhar como esta escola desenvolve caréter,
aspiracdo e resiliéncia para toda a vida. Liderar

estes conselhos, inclusive no meu atual papel
como Chairman da Fundagéo St. Paul’s, tem
sido um privilégio enraizado na gratiddo por
tudo o que esta comunidade me proporcionou.

O que mais me emociona é ver o impacto
profundo que o programa tem na vida dos nossos
bolsistas e de suas familias. Para muitos deles,
ingressar na St. Paul’s representa um ponto de
virada, uma oportunidade de acessar uma edu-
cagdo que amplia possibilidades e fortalece a
confianca no futuro. Suas familias também com-
partilham dessa transformacéo, frequentemente
expressando como essa oportunidade redefine
expectativas, expande horizontes e traz um re-
novado sentimento de esperanca. A medida que
os bolsistas crescem academicamente, pessoal-
mente e socialmente, eles levam essa mudanca
positiva de volta para seus lares e comunidades,
criando um efeito multiplicador que se estende
muito além dos portdes da escola.

N3o tenho dividas de que eles construirdo
futuros promissores e de que todos os nossos
alunos estardo ainda mais bem preparados para
a universidade e para os desafios que virdo,
gracas as perspectivas compartilhadas dentro
destas paredes.

Ao celebrarmos o centendrio da St. Paul’s



Tony Jezzi em pronunciamento a convidados no

coquetel beneficente da Fundac&o St. Paul's

School, alcangar a meta de ter 10% de seus
alunos como bolsistas ganha um significado
especial. Isso reflete um compromisso de longo
prazo com a diversidade, as oportunidades e
os valores que moldaram a St. Paul’s ao longo
de geracdes. E reforca o legado que estamos
construindo coletivamente — um legado que
continuara abrindo portas, ampliando pers-
pectivas e preparando jovens para um mundo
que precisa urgentemente de lideres reflexivos,
compassivos e bem instruidos.

Por fim, gostaria de reservar um momento
para expressar minha sincera gratiddo a cada
um de vocés, equipe da Fundacéo, Conselho da
FABEC, equipe da Escola e a todos os membros
da comunidade da St. Paul’s, pelo apoio inaba-
lavel e pela dedicacdo demonstrados ao longo
destes seis anos incriveis em que atuei neste
Programa de Bolsas de Estudos. Foi um verda-
deiro privilégio servir ao lado de um grupo téo

talentoso e apaixonado, e sou profundamente
grato pela oportunidade de contribuir para o
crescimento e o sucesso da escola, além de
me sentir ainda mais entusiasmado com o que
estd por vir. O Programa de Bolsas é, acima de
tudo, um investimento em pessoas — em seu
potencial, em suas jornadas, em suas familias e
no impacto duradouro que terdo em suas comu-
nidades e no mundo. A medida que me preparo
para me aposentar ao final do préximo ano
académico, gostaria de informar que este sera
meu ultimo ano atuando no Conselho. Tenho
plena confianca de que a escola continuaré
prosperando e estou animado para ver as rea-
lizagBes extraordinérias que estdo por vir. Mais
uma vez, meu muito obrigado pela confianca e
pelo apoio — é essa crenca coletiva em nossa
missdo que torna tudo o que fazemos possivel.

Foi uma honra servir.

CULTIVANDO

VALORES,

MOLDANDO O
PROXIMO SECULO

TITUS EDGE
Diretor da St. Paul’s School

A medida que a St. Paul’s chega ao centenério,
este momento nos convida a refletir ndo apenas
sobre a nossa histéria, mas também sobre o du-
radouro espirito de comunidade que moldou a
escola desde o seu inicio. Quando um peque-
no grupo de familias, empresas e visionarios
fundou a St. Paul’s em 1926, o fez com a crenca
compartilhada de que a educacgéo poderia abrir
portas e fortalecer a sociedade. Quase 100 anos
depois, vejo essa mesma crenca viva no trabalho
do nosso Programa de Bolsas de Estudos e na
generosidade daqueles que o apoiam.

Quando cheguei & St. Paul’s hé seis anos, em
meio a uma pandemia global, o programa ainda
estava em seus primeiros passos, com apenas
um bolsista. Hoje celebramos juntos o fato de
termos alcangado antecipadamente a meta do
centendrio: 10% dos alunos da Senior School s&o
bolsistas, totalizando 50 jovens talentosos que
agora fazem parte da nossa comunidade. Essa
conquista vai muito além de um nimero. Ela

representa um esforco coletivo — equipe, pais,

ex-alunos, conselheiros e parceiros da escola
— todos unidos por uma visdo compartilhada
de uma St. Paul’s mais inclusiva e voltada para
o futuro.

Um dos maiores privilégios da minha gestéo
como Headmaster tem sido testemunhar como
a presenca dos bolsistas fortalece o dia a diada
escola. Eles trazem determinacao, curiosidade
e perspectivas que enriquecem o ambiente
de aprendizagem para todos. Seu sucesso se
estende naturalmente as suas familias, que ca-
minham ao lado deles com orgulho e esperanca.
A oportunidade que recebem é significativa,
mas aquilo que retribuem a escola — em carater,
ambic&o e valorizaco de cada etapa da jornada
— é igualmente poderoso. Suas histérias nos
lembram por que esse trabalho é tdo importante
e por que a inclusdo deve permanecer no centro
da nossa misséo.

Ao entrarmos na temporada do centendrio,
impressiona-me a sensacdo de continuidade

entre os primérdios da escola e 0 momento



De esquerda a direita: bolsista Cladudia, Mr Edge e bolsista
Jodo Gabriel em evento para doadores da Fundacéo St. Paul's

que vivemos agora. Assim como em 1926 os
fundadores se reuniram para construir uma
escola para as geracdes futuras, nossa comu-
nidade volta a se unir — desta vez para apoiar
o Programa de Bolsas de Estudos e garantir o
seu lugar no préximo século da St. Paul’s. Esse
esforco coletivo reflete o melhor dos nossos va-
lores: gentileza, responsabilidade, resiliéncia e
um profundo compromisso com a formacéo de
jovens que contribuirdo de forma significativa
para o mundo ao seu redor.

Olhando para o futuro, o Programa de Bolsas
de Estudos continuaré sendo um pilar central da
nossa visdo para o segundo século da escola. Ele
garante que a St. Paul’s permane¢a um espago
onde talento e carater sdo reconhecidos, onde
experiéncias diversas fortalecem o ambiente
de aprendizagem e onde todos os alunos se
beneficiam ao fazer parte de uma comunidade
que reflete um mundo mais amplo. Agradeco
pelo apoio, pela confian¢a em nosso propésito
e pelo compromisso com os préximos 100 anos
da St. Paul’s.

CELEBRANDO 100
ANOS COMIMPACTO

DURADOU

PHILIP READE
Presidente do Conselho
de Governanca da FABEC

Este é um ano especial para a Fundacéo St. Paul’s.
Alcancamos, dentro do prazo, a meta de 50 bol-
sistas —um marco que coincide com o centené-
rio da St. Paul’s, tornando este momento ainda
mais significativo para a nossa comunidade.
Com 50 bolsistas, que representam aproxi-
madamente 10% da Senior School, acreditamos
ter alcancado a massa critica necesséria para
uma integracdo muito mais profunda. Essa di-
versidade de experiéncias e trajetérias é um
enorme privilégio: aprofunda a empatia, amplia
perspectivas em toda a comunidade e repre-
senta um elemento de valor inestimével na
jornada St. Paul’s. Somente vivendo e crescendo
em um ambiente que promova a convivéncia
harmoniosa entre diferentes pontos de vista
e origens é que nossos alunos podem estar
verdadeiramente preparados para navegar no
mundo complexo em que vivemos hoje.
Nossos quatro bolsistas formandos nos en-
cheram de orgulho, com aprova¢des na Uni-
versity of Chicago (bolsa integral), Columbia
University (bolsa integral), University of Notre
Dame (bolsa integral) e Manchester University.
Esses resultados sdo importantes ndo apenas
pelo nivel de exceléncia que representam, mas

porque servem de inspira¢do para todos os
nossos alunos, demonstrando o que dedicacéo,
resiliéncia e esfor¢o podem alcancar.

No contexto do nosso Centenadrio, os prepa-
rativos j4 estdo em andamento: momentos de
reflexfo sobre nossos valores e momentos de
celebracdo de nossas conquistas. A Fundacéo
retine esses dois pilares e terd um papel central
ao longo deste ano.

A equipe tem trabalhado intensamente para
aproveitar essa oportunidade tinica em um sé-
culo, criando formas para que nossa comuni-
dade deixe sua marca e contribua para o nosso
objetivo de tornar a Fundacdo financeiramente
sustentdvel em perpetuidade por meio do nosso
fundo patrimonial (endowment). Esta é uma
oportunidade para nos unirmos em torno de
nossos valores e gerarmos um impacto dura-
douro para a escola, nossos alunos e para a
sociedade como um todo.

Gostaria de parabenizar a incrivel equipe da
Fundac&o St. Paul’s por tornar tudo isso possi-
vel, assim como toda a nossa comunidade, cujo
apoio continuo é profundamente valorizado e
absolutamente essencial.

Muito obrigado.
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Acima, os 28 bolsistas do ano 2023-2024;
a direita, os 40 alunos da fundagédo no ano
2024-2025, acompanhados do nosso time

O ANO DA

FUNDACAO

ST. PAUL'S

O ano académico de 2024-2025 foi, sem diivida,
um marco na histéria da Fundacéo St. Paul’s.
Alcangcamos a meta estabelecida para o cente-
nério da escola: 50 bolsistas, representando 10%
da Senior School — um ndmero que simboliza
ndo apenas crescimento, mas a consolidacéo
de um propésito. Com o ingresso de 15 novos
alunos, encerramos o ciclo com a alegria de ver
nossa comunidade ainda mais plural, diversa
e vibrante.

Hoje, é impossivel caminhar pela escola
sem perceber o impacto transformador dessa
presenca. Nossos bolsistas estdo em todos os
espacos — salas de aula, patios, quadras e la-
boratdérios — participando ativamente da vida
escolar e académica. Essa integracdo reflete o
amadurecimento de um projeto que, ao longo
dos anos, vem conectando oportunidades, ta-
lentos e histdrias inspiradoras.

/
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O Prize Giving deste ano foi um retrato vivo

desse impacto: mais de metade dos bolsistas
foram reconhecidos na ceriménia, celebrando
conquistas individuais que representam o esfor-
co coletivo de toda a comunidade. Ao final do
ciclo, outros quatro alunos bolsistas concluiram
sua trajetdria escolar, encerrando uma etapa
significativa de suas trajetdrias e abrindo novos
caminhos. Trés deles conquistaram bolsas in-
tegrais em universidades dos Estados Unidos,
enquanto uma aluna dard continuidade aos seus
estudos no Reino Unido, reafirmando o poten-
cial transformador da educacéo e o alcance do
Programa de Bolsas da Fundacé&o St. Paul’s.
No curso preparatério, mantivemos e apri-
moramos préticas que vém sendo consolidadas
nos ultimos anos. A equipe pedagdgica e de
apoio socioemocional seguiu garantindo um
ambiente de acolhimento e desenvolvimento

integral para os candidatos. Ao término do
ano acad@mico, apds um criterioso processo
seletivo, 15 novos bolsistas foram escolhidos
com o rigor e a sensibilidade que caracterizam
o programa, prontos para iniciar uma nova
jornada em agosto de 2025.

O vinculo com a comunidade também se
fortaleceu. A Fundacdo St. Paul’s marcou no-
vamente presenc¢a como beneficidria do Inter-
national Day e promoveu uma série de eventos
que reforcam o engajamento e o sentimento de
pertencimento, como o Quiz Night, o Old Pau-
leans’ Day, o Get to Know the Foundation Talk e

CAROLINARIGHI
Superintendente da
Fundacéo St. Paul's

Bolsistas ingressantes em agosto de 2025

RSSO

o Annual Cocktail. Cada um desses encontros
reafirma o compromisso coletivo com a inclu-
s8o e a diversidade — valores que sustentam
nossa missao.

Encerrar o ano com 50 bolsistas é mais do
que atingir uma meta: é a celebracdo de um
marco histdrico que simboliza o espirito do
centenério da St. Paul’s School. Seguimos con-
victos de que cada nova oportunidade oferecida
representa mais um passo na construcéo de
uma comunidade mais justa, plural e inspirado-
ra, onde talento e esforco encontram o espaco

que merecem para florescer.
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SOBRE NOS

Criada em 2008 como a instituicdo responsavel pelo Programa de Bolsas de Estudos
da St. Paul's School, a Fundacao St. Paul's consolidou, a partir de 2018, um processo
seletivo estruturado e ativo, ampliando de forma consistente seu impacto social.
Desde entdo, a Fundacao ja impactou aproximadamente 1.000 familias e concedeu
mais de 60 bolsas integrais a jovens talentosos do Estado de Sao Paulo.

Atualmente, ex-bolsistas da Fundacao seguem seus estudos e carreiras
em paises como Brasil, Canada, Reino Unido, Alemanha e Estados
Unidos, refletindo o alcance, a solidez e a relevancia do programa.

MISSAO

Nossa miss&o é transformar vidas por meio de uma educac&o internacional de
exceléncia. Buscamos ser um catalisador de mudanca na trajetéria de nossos
candidatos e bolsistas, oferecendo acesso a um curriculo académico de alto
nivel, aliado a um sélido apoio pastoral, em um ambiente seguro, acolhedor e
estimulante. A Fundacdo St. Paul’s fortalece toda a comunidade escolar, que
se beneficia das perspectivas, talentos e conquistas singulares dos bolsistas.

VISAO

Nossa visdo é ampliar perspectivas e capacitar futuros. Acredita-

mos que, ao vivenciarem plenamente a experiéncia educacional da
St. Paul’s, nossos bolsistas contribuem ativamente para a constru-
cdo de um ambiente escolar mais diverso, vibrante e consciente.
Aspiramos prepara-los para exercer um papel transformador em

suas comunidades e na sociedade em geral, no Brasil e no mundo.

OBJETIVO

A Fundac&o St. Paul’s viabiliza o acesso de jovens talentosos e
dedicados, residentes em Sdo Paulo, a uma educacéo internacional
de exceléncia por meio de bolsas integrais de estudos, direcionando
seu trabalho a familias cuja renda ndo seja compativel com a
mensalidade de uma escola como a St. Paul’s. Nosso olhar vai

além do desempenho académico: buscamos apoiar alunos que
demonstrem resiliéncia, comprometimento e potencial para se
destacar em diferentes dimensdes da vida. O apoio oferecido é
holistico, preparando os bolsistas para seus préximos passos,

seja no ingresso em universidades no Brasil ou no exterior.

NOSSA HISTORIA

2008

0 BOLSISTAS
MATRICULADOS

2019

2 BOLSISTAS
MATRICULADOS

2021

9 BOLSISTAS
MATRICULADOS

2024

40 BOLSISTAS
MATRICULADOS

2025

50 BOLSISTAS
MATRICULADOS

A Fundac&o St. Paul’s é criada, oferecendo bolsas
para o Diploma IB. Recebemos dois bolsistas alguns
anos depois - um em 2011 e outro em 2014.

Os dois primeiros bolsistas ingressam na St.
Paul’s no Form 5 apés o lancamento de um
processo seletivo proativo no ano anterior.
Paralelamente, o novo processo seletivo recebeu
mais de 200 inscri¢des para entrada em 2020.

A Fundac3o atinge um total de nove bolsistas. A
St. Paul’s School anuncia a criagdo de um Fundo
Patrimonial e do Match-Up para apoiar a meta de ter
até 10% dos alunos do Senior School como bolsistas.

Recebemos mais de dez novos bolsistas por ano,
totalizando 40 alunos matriculados no St. Paul’s. A
Fundacio torna-se uma das principais instituicdes
apoiadas pela escola. Com o fundo de match-up de
R$ 10 milh&es atingido, a St. Paul’s passa a destinar

3% da receita anual para bolsas de estudo.

Quinze novos bolsistas se juntaram a nés,
levando a escola a alcancar sua meta centendria
de 50 bolsistas matriculados no programa, do
Form 1 ao Upper 6th. Um novo processo seletivo
é aberto para 2026, com 140 candidatos.

18 candidatos concorrem

J U N HO 202 6 a vagas na St. Paul's

em agosto de 2026




PROCESSO
SELETIVO

ALICIA, Bolsista no Form 3

JORNADA PARA A EXCELENCIA
BUSCA E SELECAO DE CANDIDATOS A BOLSA DE ESTUDOS

O processo seletivo do Programa de Bolsas da
Fundacéo St. Paul’s é uma jornada dedicada a
identificar e preparar jovens com alto potencial
acadé@mico, resiliéncia e a atitude necessdria
para prosperar em um ambiente de educacgéo
internacional. Além disso, cada fase busca pro-
porcionar uma experiéncia de aprendizado e
desenvolvimento ao candidato, promovendo
uma curva de aprendizado tnica.

Em 18 meses, cinco etapas principais buscam

conhecer o candidato de maneira mais comple-
ta, compreendendo nfo apenas seus talentos e
aspiracdes, mas também seu contexto socioe-
condmico, familiar e socioemocional. Tudo é
feito com observacdo meticulosa e dentro de
um processo seletivo rigoroso.

Nesta edicdo vocé confere mais detalhes
sobre as duas selecdes que se desdobraram

durante o ano académico.

cognitivas e na
lingua inglesa

incluindo avaliacdo
pedagdgica,
psicolégica, andlise
socioecondmica

e entrevista com
familiares do
candidato

|NSCR|§AO TESTES DE ENTREVISTAS CURSO | SELEQAO FINAL
JANEIRO HABILIDADES INDIVIDUAIS PREPARATORIO JUNHO DO ANO
AMARCO ABRIL MAIO AGOSTO A JUNHO DE INGRESSO

DO ANO SEGUINTE AESCOLA
Envio do Visita a Conversas
formuldrio St. Paul’s School com membros Até um ano de Andlise e escolha
e andlise de para testes de dalideranca preparacdo e dos bolsistas
documentos habilidades da escola imers8o em inglés,




CRITERIOS ATUAIS DE INSCRICAO E SELECAO

Estar matriculado em escola publica ou privada

Ter entre 11 e 13 anos de idade completos no ano da inscricéo
Morar e estudar na Grande S3o Paulo desde o inicio da inscri¢8o
N&o ter reprovacdo nos boletins escolares

Ter bom conhecimento da lingua inglesa

Renda familiar de até quatro saldrios minimos per capita

Talento especial em musica, artes, teatro ou esportes constitui
um diferencial, mas ndo é um requisito obrigatdrio.

©
©
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©
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©
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©

Ter atitude, determinacio e comprometimento com seus estudos,
para aproveitar as oportunidades do Programa de Bolsas de Estudos

PROCESSO SELETIVO 2024-2025
DE JANEIRO DE 2024 A JUNHO DE 2025

160

ALUNOS INSCRITOS

RESIDENTES EM

19

CIDADES DO
ESTADO DE
SAO PAULO

INSTITUICOES E PROJETOS DE ORIGEM DOS CANDIDATOS

ASSOClAgZ\_o CEDRO DO LIBANO FABRICA DE CULTURA

DE PRO~TE(,IA(’) AINFANCIA FUNDACAO JULITA

SR OI A INDE INSTITUTO TIAGO CAMILO
ISMART

ONG NADA E IMPOSSIVEL
DA PERIFERIA PARA O MUNDO PROJETO MASSIFICACAO -

EMIA - ESCOLA MUNICIPAL REDE TENIS BRASIL
DE INICIACAO ARTISTICA

CULTURA INGLESA
CULTURA INGLESA PARAISOPOLIS

-14 -

Estarodada do processo seletivo teve um gran-
de alcance no estado e trouxe 160 candidatos
de diversas cidades inscritos no processo. Eles
chegaram ao processo de seletivo de maneira
independente, por busca prépria, impactados
por nossa divulgacdo direta, através de insti-
tuicdes e projetos de mentorias e por nosso
trabalho junto as Diretorias de Ensino.

Apds a triagem das inscri¢des, 83 alunos

foram convocados para a etapa de provas, e

Bolsistas
selecionados

em 2025 com o
diretor da St. Paul’s
durante as sessdes
de boas-vindas

visitaram a escola pela primeira vez em abril
de 2024 para realizarem testes de habilidades
cognitivas e na lingua inglesa. O CAT4 e o
NGRT sdo testes internacionais, os mesmos
que a St. Paul’s aplica a alunos interessados
em ingressar na Senior School (Ensino Fun-
damental II e Ensino Médio) que venham de
escolas brasileiras ou estrangeiras pelo pro-
cesso regular de admiss&o, fora do Programa
de Bolsas de Estudos.

Candidatos do processo
seletivo em dia de
provas na St. Paul's

-15-




Os 41 alunos com as melhores notas nos
testes foram chamados para realizar entrevis-
tas em inglés com membros da lideranca da
St. Paul’s e, destes, 27 avancaram para o curso
preparatdrio, realizado de agosto de 2024 ao
final de maio de 2025. Depois de um ano de
imersdo na lingua inglesa e dezenas de aulas na
St. Paul’s School, além de avalia¢des académi-
cas, psicoldgicas e socioecondémicas, a selecdo
final aconteceu em junho seguinte. Bolsas de
estudos do Form 1 ao Form 5 foram oferecidas

—

a 15 alunos que, apds o aceite, visitaram a St.
Paul’s por trés dias nas sessdes de orientagdes
e boas-vindas antes do inicio da nova etapa
académica como pauleans.

Com este grupo, chegamos a 50 alunos da
Fundag¢&o matriculados do Form 1 ao Upper 6th
(62 ano do Ensino Fundamental ao 32 ano do
Ensino Médio) e alcancamos a meta do cente-
nério da St. Paul’s de 10% do alunado da Senior
School formado por bolsistas.

O CURSO PREPARATORIO:

IMERSAO E APRENDIZADO

N&o é a toa que o Prep Course, como é ca-
rinhosamente chamado, é a etapa que mais
entusiasma os candidatos: sdo até dois semes-
tres para conhecer a St. Paul’s a fundo. E neste
momento em que muitos alunos relatam ter o
primeiro contato da vida deles com um falante
nativo da lingua inglesa e com uma educacéo
internacional.

Os times da Fundacé&o e da escola se mobili-
zam num programa de aprendizagem exclusivo
que conecta os candidatos a realidade de um
aluno da St. Paul’s e permite a escola ter um
olhar apurado sobre cada candidato. Os alunos
aprofundam suas habilidades no inglés brita-
nico, idioma oficial da escola, e podem apren-
der contetidos novos ou aprofundar tépicos ja
conhecidos de uma maneira inédita. Enquanto
isto, a Fundac@o e a escola podem observar mais
cuidadosamente as motivacdes, interesses e
aptiddes de cada aspirante a bolsa.

&)

O CURSO POSSUI DUAS FASES

AGOSTO A DEZEMBRO

Foco na lingua inglesa. Alunos tém aulas
do idioma uma vez por semana na St. Paul’s
School e fazem aulas na Cultura Inglesa sem
custo - uma parceria da associacdo com a
Fundacdo St. Paul’s. Em dezembro os candi-
datos sdo avaliados segundo seu desempenho
nas aulas e os selecionados avancam para o
segundo semestre.

FEVEREIRO A MAIO

Meses mais intensos do processo seletivo. Os
candidatos tém aulas trés vezes por semana
com professores da St. Paul’s, em um progra-
ma de ensino que oferece uma amostra do cur-
riculo da escola. Os participantes acessam o
contetido das principais disciplinas e se conec-
tam com as diretrizes pastorais e os valores
da escola. Os encontros sdo quase todos em
inglés, incluindo conversas semanais sobre
cultura e atualidades do Reino Unido.
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Candidatos a bolsas de estudos

em aula do curso preparatério

Ao longo dos dois semestres de curso, a
Fundac&o St. Paul’s também verifica o contexto
socioecondmico e familiar do candidato, com
a visita de uma assistente social na casa do
aluno e a verificagdo detalhada dos documentos
comprobatdérios de renda familiar. O processo
seletivo também prevé nesta etapa uma avalia-
cdo psicoldgica feita com psicélogas externas
e com a equipe de Educagdo Socioemocional
da St. Paul’s.

Ao final do curso preparatério, a Fundacéo
e a escola compilam e analisam todos os dados
das visitas, entrevistas, avaliagdes académicas,
socioecondmicas e psicoldgicas dos candidatos.
Cada professor voluntério também deixa seu
feedback sobre o0 desempenho e comportamen-

to dos alunos durante as aulas. Com todos estes
elementos é possivel formar um perfil completo
e detalhado de cada participante do processo e
realizar uma selecdo final criteriosa.

Os alunos que recebem a oferta de bolsa de
estudos sfo convidados a ingressar nos anos
de Ensino Fundamental II da Senior School. Os
novos pauleans passam entfo pela Semana de
Boas-Vindas, com uma programacéo exclusiva
para os alunos e pais, pensada para deixé-los
por dentro das informac¢des mais relevantes a
entrada e adaptacgdo a St. Paul’s School. Eles se
familiarizam com o dia a dia da escola, conhe-
cem membros do corpo académico e entendem
mais sobre as diretrizes escolares.
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O PROCESSO SELETIVO
POR QUEM VIVEU CADA ETAPA

“Ao olhar para minha jornada até
aqui, desde o processo seletivo,
percebo o quanto amadureci através
das oportunidades que me foram
proporcionadas. O processo em si
ja foi uma grande oportunidade de

autoconhecimento e superacio.

Os valores que cultivei através
desta experiéncia continuam tendo
grande importéncia para meus
estudos e vida pessoal até hoje.”

FERNANDA, K
bolsista “Foi uma experiéncia Ginica
J através da qual aprendemos e

relagdo ao comprometimento,

Os métodos e desafios do

pais, tornaram a nossa familia

a serem alcancados.”

ELAINE E PEDRO,

pais da bolsista Laura

evoluimos juntos com Laura em
determinacdo e responsabilidade.

processo seletivo, que envolvem

nao sé o aluno como também os

mais unida e focada nos objetivos

-~

“Posso afirmar com toda a certeza que,
desde o processo seletivo -- com as
provas e entrevistas -- até hoje, tive
uma das experiéncias mais importantes
da minha vida. Eu evolui ndo somente
como pessoa, mas como estudante

e como atleta. Se eu néo tivesse ao
menos comecado o processo seletivo,
eu nio teria vivido tudo isso”

ARTHUR,

bolsista

_/

/

“A imersédo no idioma é algo que
fez muita diferenca na minha

aprendizagem e as aulas com

os professores da St. Paul’s
estavam sempre me desafiando
e acrescentando algo novo.”

VALENTINA,
bolsista

/

/

“A experiéncia do processo seletivo
foi extremamente enriquecedora.
Eu conheci coisas novas, matérias
novas, jeitos diferentes de
aprender coisas que eu j4 tinha
aprendido e, principalmente,

meu inglés melhorou demais!”

ISABELA,

bolsista

/
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“Como maée, posso dizer que a St. Paul’s School e o
Programa de Bolsas da Fundac&o St. Paul’s transformaram
a nossa histéria. Desde o inicio do processo seletivo,

fomos acolhidos com muito cuidado e respeito, o que

foi especialmente importante em um momento cheio de
expectativas e incertezas. Ao longo do tempo, ficou claro
que o apoio da Fundac&o vai muito além da bolsa: ha
acompanhamento, orientacdo e um olhar atento para o
desenvolvimento dos alunos, algo que eu jamais imaginara.
Na St. Paul's, os alunos tém acesso a uma educacéo de
altissimo nivel, com estimulo ao aprendizado, & autonomia,
aos valores e ao senso de pertencimento, e uma formacéo
que abre caminhos e amplia as possibilidades para o futuro.

Sou profundamente grata pela oportunidade e pelo impacto

real que esse programa tem na vida da nossa familia.”

ANA RUBIA,
mae dos alunos Lais e Lorenzo
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PROCESSO SELETIVO 2025-2026
DE JANEIRO DE 2025 A JUNHO DE 2026

140

ALUNOS INSCRITOS

VINDOS DE

12

CIDADES DO
ESTADO DE
SAO PAULO

/PROJETOS E

INSTITUICOES

DE ASSISTENCIA
A CRIANCASE
ADOLESCENTES
COM CANDIDATOS
INSCRITOS:

ASSOCIACAO CEDRO DO LIBANO
DE PROTECAO A INFANCIA

CENTRO ESPIRITA BENCAO DE PAZ
CULTURA INGLESA PARAISOPOLIS
ESCOLA DO FUTURO

FUNDACAO BRADESCO

GURI SANTA MARCELINA
INSTITUTO ANDRE FRANCO VIVE
INSTITUTO J&F

INSTITUTO LINCE

ISMART

LAR DA BENCAO DIVINA

LIGA SOLIDARIA

OFICINA DE CULTURA

ONG NADA E IMPOSSIVEL
TALENTOS DO CAPAO J

Ainda em andamento, este processo busca
alunos para ingresso na St. Paul’s School em
agosto de 2026, 0 ano de seu centendério. Para
estarodada do Programa de Bolsas de Estudos,
os candidatos inscritos tém entre 11 e 13 anos
deidade e as bolsas esto previstas para séries
entre o Form 1 e o Form 4.

A selecdo comecou em 2025 com 140 inscri-
tos. Apds triagem e avaliacdo de cada aplicacio,

75 foram convocados para realizarem o CAT4
e o NGRT na St. Paul’s, em abril. Pouco depois,
em maio, 33 alunos com o melhor desempenho
nas provas conversaram individualmente com
professores membros da lideranca da escola.
Apés as conversas, 21 alunos avangaram para
o primeiro semestre do curso preparatério e

concorrem a chance de se tornarem pauleans.
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OS CANDIDATOS DO PROCESSO
SELETIVO 2025-2026

COMO FICAM SABENDO DO PROCESSO SELETIVO

OUTROS

8%

PARCEIROS/
ONGS
——
11%
IMPRENSA,
SITESE INDICACAO
COMUNICADOS ESCOLAOU
o PROFESSOR/
14% FAMILIA/
AMIGOS/
PARCEIROS

41%

REDES SOCIAIS /
26%

MEDIA DE RENDA PER CAPITA
DOS CANDIDATOS 2025-2026:

R$ 3.495,00

PORCENTAGEM DOS CANDIDATOS QUE
FIZERAM O CAT4 E O NGRT E OBTIVERAM
NOTAS ACIMA DA LINHA DE CORTE
EM PELO MENOS UM DOS TESTES

3%
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CANDIDATOS INSCRITOS 2025-2026 POR GENERO DE ONDE VEM OS CANDIDATOS DO
PROCESSO SELETIVO 2025-2026

MASCULINO

39%

FEMININO

61%
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QQQ °

Jardins
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NUMERO DE INSCRICOES E PARTICIPANTES
DO PREP COURSE POR ANO

200

183 185

Inter| Iagos
180

160

140

Q

Recanto

120 Campo Belo

100

80

60

40

20

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

@ INSCRITOS NO PROGRAMA
@ PARTICIPANTES DO PREP COURSE

-22-




OS BOLSISTAS

LARA, Bolsista no Form 3

NOSSOS BOLSISTAS

A cada ano vivido, novas historias para contar. Bolsistas da Fundacao St. Paul's em
diversas séries escolares compartilham um pouco sobre o que viveram no ano
académico 2024-2025, do desenvolvimento académico as novas habilidades e
descobertas sobre si mesmos. Confira os relatos de alguns de nossos alunos.

EMILY MARINHO
FORM5

“A bagagem cultural e as
pessoas com quem me conectei
foram as minhas maiores
oportunidades da vida."

Meu primeiro ano na St. Paul’s foi uma mistura
de emocdes. Passei por diversas experiéncias
Unicas, conheci muitas pessoas interessantes
e saf totalmente da minha zona de conforto.
Como ja dizia Tio Ben [personagem do Homem-
-Aranha], “com grandes poderes vém grandes
responsabilidades”, mas o inverso também é
verdade: com grandes responsabilidades vém
grandes poderes. O tltimo ano foi desafiador
e exigiu muito de mim, porém os poderes que
ganhei sdo imensuréveis. Me tornei uma pessoa
independente, mais emp4tica e muito corajosa;
assumi postos de lideranca e descobri muito
sobre mim mesma.

A transi¢8o do processo seletivo para a
vida de uma aluna da St. Paul's foi muito mais
tranquila pelo Prep Course. Frequentar uma

escola em uma lingua totalmente diferente é

um desafio, porém eu tenho certeza que entrar
em contato com os professores e com o méto-
do de ensino foi essencial - ndo sé para tirar
um pouco da ansiedade e medo do ‘novo’, mas
também para que eu me encaixasse melhor
no ambiente, e, principalmente, com o inglés
britanico.

Os extracurriculares da escola me encanta-
ram desde o inicio. Tanto o esporte quanto as
artes sdo muito valorizados aqui. O espetéculo
teatral escolar anual é a minha atividade favo-
rita e é algo que eu jamais vivenciaria fora da
St. Paul’s. O teatro me ajudou a me comunicar
melhor, ter mais postura frente aos outros, a
me conectar com pessoas de anos escolares
diferentes do meu, dar as melhores risadas e
descobrir um talento e um amor: atuar.

O que me faz sentir mais grata nessa jornada

-25-



s80 as conexdes. Antes do curso preparatério eu
jamais havia tido contato com estrangeiros.
Eu me lembro da primeira vez que vi um dos
professores britanicos falando em inglés - foi
Unico e inesquecivel. Para além das diferentes
culturas com as quais entramos em contato
todos os dias na St. Paul's, com professores e
colegas de outros paises, a bagagem cultural
e as pessoas com quem me conectei foram as
maiores oportunidades da minha vida.

Eu e minha familia vivemos um mundo com-
pletamente novo depois que passei a estudar
na St. Paul's. Também foi a primeira vez que
eles ouviram alguém falar em inglés. Hoje tudo
parece possivel e o mundo ficou bem menor,
pois nossos horizontes mudaram.

Emily e Claudia atuam no espetdculo teatral
da St. Paul's Around the World in 80 Days

O maior desafio foi se acostumar 100% com
a lingua inglesa. Passei a vida em uma escola
publica antes de vir para a St. Paul's, portanto
meu vocabuldrio em portugués é muito mais
extenso do que em inglés. Mas este é um de-
safio que sé o tempo nos faz superar. Todos
nés bolsistas passamos por isso no comego e é
normal! Os professores compreendem a nossa
dificuldade e, conforme os meses passam, isto
se torna algo simples.

Tenho certeza de que os préximos anos seréo
ainda mais especiais (e desafiadores) e estou
ansiosa para descobrir o que o destino trara
para mim e para todos os outros bolsistas, com
quem eu amo dividir essas experiéncias e torco
muito pelo sucesso.

7
—~ »
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CLAUDIA GONTIJO
UPPER 6™

“"Desejo causar impacto global,
dentro e fora da sala de aula, e
construir uma histéria que inspire
— uma histoéria que s6é comecou
porque alguém acreditou em mim.”

Quando olho para tudo que vivi na St. Paul’s, é
impossivel ndo sentir um misto de gratidio e
admiracio pela jornada que trilhei. Entrei na es-
cola com expectativas modestas, sem imaginar
o quanto minha vida mudaria; hoje, saio com
uma bagagem repleta de experiéncias Unicas,
conquistas marcantes e uma conflanca que
antes eu nem sabia que poderia ter.

O dltimo ano foi especialmente intenso e
transformador. Cresci academicamente, mer-
gulhei em projetos que me desafiaram e vivi
momentos que me marcaram profundamente.
Estar no palco como protagonista da peca A
Monster Calls e fazer parte do Secretariado
da SPsMUN foram dois grandes destaques —
experiéncias que me ensinaram sobre empatia,
lideranca e expressdo. Também tive a chance
de representar a escola em um MUN na Ho-
landa e fazer um curso de férias em Nova York,
estudando Economics & Finance no Barnard
College, onde fui reconhecida com o Academic
Achievement Award. Essas vivéncias interna-
cionais expandiram meus horizontes de uma
forma que jamais imaginei.

Fora da sala de aula, encontrei minhas maio-
res paixdes. O Project Humanise, que fundei e
lidero, finalmente alcancou metas que pareciam
distantes no inicio. Sou conselheira do MUN,
editora do The Lion, atleta do time de vdlei,
atriz, lider de projetos e concluinte do Duke

of Edinburgh's Award. Cada papel que assumi
me ensinou algo novo sobre colaboracéo, re-
siliéncia, criatividade e propésito. O esporte,
em especial, me trouxe equilibrio e alegria.
Fazer parte do time de vélei é uma das minhas
maiores fontes de energia, e receber o prémio
de Most Improved Player foi uma celebracéo
do esforco coletivo e pessoal.

A transformac&o que a Fundac&o promoveu
na minha vida vai muito além da escola. Ela
tocou minha familia, reacendeu esperancas
e abriu portas que antes pareciam trancadas.
Passamos de um cenério de incertezas para
uma realidade onde o futuro é possivel e isso
é imensuravel.

Agora, me preparo para o ultimo ano com
o desejo de deixar um legado. Quero ser apoio
para os mais novos, especialmente outros bol-
sistas, e mostrar que é possivel sonhar alto e
realizar. Meu maior objetivo é cultivar um am-
biente de inspiragcdo, empatia e determinacio.

Depois da St. Paul’s, sonho em estudar Eco-
nomia e Ciéncias Politicas. Quero entender
melhor os sistemas que moldam nosso pais e
contribuir para politicas puiblicas mais justas.
Desejo causar impacto global, dentro e fora
da sala de aula, e construir uma histéria que
inspire —uma histéria que sé comecou porque
alguém acreditou em mim.
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SUMMER ITABORAI
UPPER 6™

“Esta escola € um lugar
verdadeiramente especial, e serei
eternamente grata a Fundacao St.
Paul's por me permitir viver estes
ultimos quatro anos — foram os
melhores anos da minha vida.”

Este tiltimo ano letivo foi 0 meu ano favorito de
todo o tempo que passei no St. Paul’s. Decidi
encarar o desafio do IB e me comprometer a
ter um &timo ano nos Ambitos académico, so-
cial e emocional. Participei da pega da escola,
A Monster Calls, interpretando o papel-titulo
em uma producdo que se mostrou uma das
mais impactantes da histéria da escola. Além
dos ensaios e apresentagdes, também assumi
a lideranca do Act Out, um projeto dedicado
a apresentar alunos mais novos ao mundo do
teatro musical e a prepara-los para futuras
participacdes nas producdes oficiais. Participar
do teatro — algo que faco desde que entrei na
escola — ndo apenas enriqueceu minha expe-
riéncia escolar, como também proporcionou
um espago seguro e uma valvula criativa para
todos os envolvidos.

Desde o inicio do processo seletivo mudei
completamente para melhor. Eu era uma adoles-
cente timida e fechada, mas vivi tantas experi-
&ncias incriveis nesta escola que posso afirmar
com seguranca que nio sou mais a mesma
pessoa que era anos atrés. No inicio deste ano,
tive a oportunidade de viajar para Haia e Ams-
terd3, na Holanda, por meio do Model UN; se
alguém tivesse me dito, cinco anos atrés, que
eu seria boa o suficiente em oratéria para ser
convidada a viajar para outro pafs, eu jamais
teria acreditado. Também vivi uma experiéncia
inesquecivel ao participar de um curso de verdo
na Universidade de Harvard, que me permitiu

aprofundar meus conhecimentos em Direito

e Histdria dos Estados Unidos, abrindo portas
para minha futura carreira. Fiz muitos amigos,
ndo apenas na prépria escola, mas também
nessas atividades extracurriculares — amizades
que levarei para a vida toda.

N&o consigo expressar em palavras o quanto
estou animada com o futuro. A St. Paul’s me
preparou perfeitamente para os préximos anos
da minha vida e, sem esta escola, eu nunca teria
chegado & conclusio de que quero seguir o Di-
reito Internacional como carreira. As conexdes
que estabeleci, os conhecimentos que adquirie
as licdes que aprendi jamais me deixardo. Esta
escola é um lugar verdadeiramente especial, e
serei eternamente grata & Fundacdo St. Paul’s
por me permitir viver estes tltimos quatro
anos — foram os melhores anos da minha vida.

Summer no palco durante a peca
teatral Around the World in 80 Days
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LORENZO GUEDES
FORM 4

“Ter acesso a uma educacao de
nivel internacional me fez acreditar
que sonhos grandes sao possiveis
e que posso usar o que aprendo
para gerar impacto positivo,

tanto na minha vida quanto na

vida das pessoas ao meu redor.”

Desde o momento em que cheguei na escola,
percebi que estava entrando em um lugar onde
o aprendizado vai muito além da sala de aula. O
processo seletivo me ajudou muito na transicéo,
ndo sé porque me fez conhecer melhor a escola
e seus valores, mas também porque ampliou
minha visdo de mundo e me mostrou um novo
horizonte, provando que determinac&o e dedi-
cacdo podem realmente abrir portas.

Fui muito bem acolhido e apoiado pelos
colegas, professores e pela equipe pastoral.
Todos sempre me incentivaram a me envolver
nas atividades e a buscar o meu melhor. Fiz
grandes amizades e encontrei pessoas que me
inspiram todos os dias. Hoje, tenho orgulho de
exercer papéis de lideranca como PE Captain
e House Captain, fun¢des que me ensinaram
o valor da escuta, da empatia e do trabalho
em equipe. Como gosto bastante de esportes,
integrei-me facilmente & comunidade escolar
por meio do vélei e do basquete.

Participo de atividades extracurriculares
que marcaram minha jornada. Entre elas estdo
o MUN (Model United Nations), que amplia, dia
ap6s dia, minha visfo sobre questdes globais
e me ensina a debater com respeito e senso
critico; o Code Kids, projeto no qual ensino
programacéo bésica para estudantes de escolas
publicas; e o Financas Sem Fronteiras, uma
iniciativa voltada & educagdo financeira para
a rede publica. Também participo do Duke of
Edinburgh’s Award, que tem sido uma oportu-
nidade de desenvolver disciplina, resiliéncia e

equilibrio entre estudo, voluntariado e metas
pessoais.

Em todas essas atividades, me relaciono
com diferentes alunos, professores e equipes,
e sempre aprendo com cada um deles, trocan-
do muitas experiéncias. No esporte, aprendi
sobre respeito e superacio; nos projetos sociais,
descobri o poder de transformar a realidade
de outras pessoas; e nos debates, percebi o
quanto o didlogo e a empatia sdo importantes
para o mundo.

Ao longo de 18 meses na St. Paul’s School,
percebi o quanto evolui e o quanto ainda posso
me desenvolver fazendo parte dessa grande
comunidade. A Fundac&o transformou minha
vida e a da minha familia. Ter acesso a uma
educacdo de nivel internacional me fez acre-
ditar que sonhos grandes sdo possiveis e que
posso usar o que aprendo para gerar impacto
positivo, tanto na minha vida quanto na vida
das pessoas ao meu redor.

Medalha de Lorenzo
pelo torneio esportivo
Little 10 em 2025
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Sou imensamente grato a toda a comunidade
da St. Paul’s School e & Fundac&o St. Paul’s por
todo o apoio, acolhimento e investimento em
uma educacdo de qualidade que transforma
vidas. Sei que nada disso seria possivel sem
o trabalho e o comprometimento de tantas
pessoas que acreditam no poder da educacdo e
oferecem oportunidades para que alunos como
eu possam alcancar seu potencial méximo.
Essa rede de apoio me inspira todos os dias a
dar o meu melhor e a retribuir, no futuro, tudo

o que recebi.

LORENA ROSCHEL
FORM 4

“Essajornada até aqui mostrou
a mim e a minha familia

como o futuro € amplo e me
ensinou que aresiliénciae a
determinacao para aprender e
me desenvolver valem a pena.”

J4 faz quase um ano e meio desde que me tor-
nei bolsista da St. Paul's, um periodo que me
ensinou muito mais do que eu poderia pedir
ou imaginar. Agradeco imensamente ao Prep
Course por ter me orientado para néo chegar
“de paraquedas” nesta nova jornada. Foi pelo
curso preparatério que teci meus resultados,
fruto da minha prepara¢éo para o nivel acadé-
mico, demanda e responsabilidade que a escola
exige. O curso também auxiliou os meus pais a
terem um conhecimento amplo sobre a escola
e sobre o sistema de ensino britanico, possibi-
litando que eles me ajudassem na adaptacio,
que, na minha opinifo, foi um sucesso.

Junto a isso, compreendi que a bolsa vai
muito além do aspecto académico. Na St. Paul’s,
construi amizades que me fazem rir todos os

Descobri meus talentos, aprendi a confiar
em mim e encontrei uma direcéo para o futuro.
Quero continuar aproveitando cada oportuni-
dade e crescendo em todas as 4reas. No futu-
ro, sonho em seguir uma carreira que integre
ciéncia, tecnologia e impacto social, e poder
usar o que aprendi aqui para fazer a diferenca

na vida de outras pessoas.

dias e que com certeza irdo fazer parte do resto
de minha vida. Pude ingressar no time de na-
tacdo da escola e aperfeicoar minha técnica,
performance e resisténcia no esporte, chegan-
do a participar de inlimeras competicdes e
conhecendo pessoas que compartilham dos
mesmos interesses que eu. Além da natacio,
tive a oportunidade de participar de atividades
de fortalecimento e condicionamento na aca-
demia da escola. Também comecei a participar
do MUN, que me ajudou a melhorar minha co-
municacdo oral em inglés, me relacionar com
diversas pessoas e aprender sobre questdes
globais complexas.

Ademais, envolvi-me em projetos volunté-
rios, participei de vérias olimpiadas nacionais

e internacionais que me ajudaram a expandir
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a légica aprendida nas aulas, e ingressei re-
centemente no Duke of Edinburgh's, que me
proporcionou uma aprendizagem fora da sala
de aula - com trabalho em equipe, apreciacido
da natureza e muito mais. Além disso, tive a
oportunidade de praticar algo que amo: arte,
pois as aulas representam n#o apenas uma
nota no boletim, mas sim um processo de evo-
lucdo que demonstra como sempre podemos
aprender mais.

Essa jornada até aqui mostrou a mim e a
minha familia como o futuro é amplo e me en-
sinou que a resiliéncia e a determinacéo para

aprender e me desenvolver valem a pena. O

apoio que a Fundac@o nos deu é semelhanteaa

um verdadeiro acolhimento familiar, pois difere
de tudo que ja vi; uma combinacio de verdadeiro
carinho, suporte, respeito e confianca, que me
impulsionou a continuar seguindo meu sonho
de estudar arquitetura no exterior. O que antes
era uma dudvida se iria ou ndo acontecer se tor-
nou apenas uma questdo de tempo. Pretendo,
com todo o meu esforco, ser capaz de retribuir
a Fundacdo um dia, j& que ela mudou comple-
tamente a minha vida.

Sou profundamente grata por tudo que vivi
até aqui e sigo motivada a honrar a oportunidade
que recebi, levando adiante o compromisso com

exceléncia, responsabilidade e transformacao.

.....

Lorena e as medalhas
conquistadas em competicdes de
natacdo pela Liga Agua na Caixa

HIDRAT
OFICIAI
GERAGC/
XYZel

db600000000
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FERNANDA ALVES
LOWER 6™

“Quero usar as oportunidades
que tive para gerar umimpacto
positivo, retribuir o apoio que
recebi e poder proporcionar
oportunidades tao incriveis
quanto as que eu tive para

a minha comunidade.”

Desde o inicio, fui constantemente desafiada a
sair da minha zona de conforto e assumir mais
responsabilidades dentro da escola, tendo em
mente meu desenvolvimento como aluna e o
da St. Paul’s como comunidade. A adaptagéo
a um ambiente académico tio exigente foi de-
safiadora, mas sinto que tenho tirado o melhor
proveito desta oportunidade tnica. Depois de
um longo ano de adaptag@o ao novo ambiente
e nova rotina, neste Form 5 finalmente me senti
parte integra da St. Paul’s.

Estive presente em diversas atividades ex-
tracurriculares e de Enrichment: diretora de
producdo da peca de teatro anual da escola,
lider do projeto Speak Up, fundadora da pri-
meira newsletter dedicada a esportes da St.
Paul’s (Lion’s Den News); dei o préximo passo
na minha carreira de MUN, obtendo cargos de
maior prestigio dentre a comunidade e fui na
minha primeira viagem do Duke of Edinburgh's
Gold Award. Estar envolvida nessas atividades
me permitiu explorar interesses além da sala de
aula e desenvolver habilidades como lideranca,
trabalho em equipe e boa comunicacio.

A transformacdo, que é o objetivo central
da Fundacéo, é algo que sinto ndo apenas na
minha vida, mas também na de minha familia
como um todo. Houve uma grande mudanca na
forma como enxergamos o futuro, as possibili-
dades e o valor da educa¢do. Minha trajetéria
como estudante na St. Paul’s ampliou nossos
horizontes e trouxe novas referéncias de como

meu futuro poderia se parecer daqui em frente.

Porém, essa jornada também me trouxe de-
safios. Enfrentei dificuldades académicas, de
adaptacgdo ao ritmo intenso e alguns momen-
tos de inseguranca. No entanto, cada desafio
foi acompanhado de grandes aprendizados.
Aprendi a pedir ajuda, a persistir, a lidar com
erros e frustracdes e a reconhecer meu préprio
progresso. O apoio da escola, da Fundacéo, dos
professores e dos meus colegas foi fundamental
para que eu conseguisse seguir em frente com
conflanca e ultrapassar barreiras que acreditava
serem impossiveis.

O summer course foi uma experiéncia es-
pecialmente marcante e decisiva na minha
trajetéria. Ele funcionou como uma preparacdo
néo apenas académica, mas também emocio-
nal para o que viré pela frente; pude explorar
minha independéncia em um pais desconhecido
e crescer com as habilidades que desenvolvi
para a vida toda. Viver essa experiéncia dentro
do Programa de Bolsas me fez sentir acolhida,
preparada e ainda mais comprometida com
tudo o que estava por vir. Foi ali que comecei a
entender, na prética, o que significa fazer parte
da comunidade St. Paul’s, onde o aprendizado
vai muito além das salas de aula.

Para os anos do IB, minhas expectativas sdo
altas. Espero aprofundar meus conhecimentos,
além de continuar crescendo como individuo.
Sei que serd um periodo exigente, mas estou
motivada e preparada para os desafios que
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virdo. Isso s6 é possivel gracas ao apoio cons-
tante de todo o time da escola e, em especial, da
Fundac&o, que esteve presente em cada passo
da minha trajetéria. Desde o inicio da minha
vida escolar na St. Paul’s, recebi orientacéo,
incentivos e oportunidades que foram essen-
ciais para o meu desenvolvimento como aluna e
como pessoa. Sou imensamente grata por todo
esse suporte, que me impulsionou a sonhar mais

alto e teve um impacto que vai muito além do

que consigo expressar em palavras.

FELIPE TERAMURA
FORM5

“Houve uma transformacao
muito positiva para todos nés,
sendo uma oportunidade unica
que mudou e continua mudando
minha vida todos os dias.”

Meu primeiro ano na escola foi muito bom e
produtivo, e todos foram bem receptivos, me
auxiliando em todas as minhas necessidades.
As matérias sdo bem desafiadoras, mas os pro-
fessores sdo muito bons, entdo vocé consegue
aprender de maneira rdpida. Ter um lugar na

Por fim, meus sonhos para o futuro vao além
da St. Paul’s. Desejo ingressar em uma univer-
sidade no exterior que me permita continuar
aprendendo, crescendo e fazendo a diferenca.
Quero usar as oportunidades que tive para
gerar um impacto positivo, retribuir o apoio
que recebi e poder proporcionar oportunidades
tdo incriveis quanto as que eu tive para a minha
comunidade.

Fernanda participa de atividade
durante o curso de férias nos
Estados Unidos, realizado com
apoio da Fundacgéo St. Paul's

St. Pauls é uma experiéncia tinica e extraordi-
néria que me proporcionou bons momentos de
aprendizado e crescimento pessoal. Fiz novas
amizades, aprendi a lidar melhor com os de-
safios e percebi o quanto posso evoluir com

-33 -



dedicacdo e esforco. Estou muito animado para
continuar essa jornada aproveitando tudo que
a escola ainda tem para oferecer.

O processo seletivo te auxilia muito, pois
te prepara com aulas imersivas que simulam
exatamente como é a vida de um estudante na
St. Pauls. Nas aulas do Prep Course, vocé tem
contato direto com a escola e os professores, o
que facilita a conex&o entre professor e aluno.
E uma jornada que realmente transforma vocé,
aperfeicoando seu inglés e sua forma de aprender.

No meu primeiro ano de escola, eu explo-
rei bastante minhas possibilidades. Pratiquei
vélei durante a maior parte do ano; também
participei do STEAM Competition 2024, em
que meu grupo ficou em segundo lugar, tendo
a oportunidade de explorar fisica aplicada em
problemas do dia a dia. Participar do Duke of
Edinburgh's também me proporcionou bons
momentos para me conectar com a natureza e
me relacionar melhor com meus colegas.

Felipe em trilha de expedicio do Duke

of Edinburgh's International Award

Minha jornada até aqui néo foi facil, mas
com o apoio da escola e da Fundacdo desde o
inicio do processo seletivo, ela se tornou bem
tranquila e um caminho de aprendizado e cres-
cimento. Estudar em uma escola internacional
e ter acesso a possibilidades de estudar no
exterior sdo oportunidades que eu nunca havia
imaginado viver. A escola se tornou uma co-
munidade para minha familia, proporcionando
uma rede de apoio. Houve uma transformacéo
muito positiva para todos nés, sendo uma expe-
riéncia tinica que mudou e continua mudando
minha vida todos os dias.

Espero poder continuar contribuindo para
minha turma e a escola em geral, continuar es-
tudando muito para o IGCSE e o IB e participar
de mais atividades extracurriculares e clubes.
No futuro, quero poder fazer faculdade fora do
pais, explorar novos interesses e proporcionar
melhores condi¢des para minha familia.
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APRENDIZADO, INSPIRA(}AO

E EXCELENCIA

BOLSISTAS EM EXPERIENCIAS DE LIDERANCA

RAFAELA RENZO,
Bolsista no Upper 6"
Wellbeing Prefect

VICTOR
LEONARDO MEDEIROS
Bolsista no Form 5

Tudor House Captain

Pra mim, o papel de Prefect é uma oportunidade de
contribuir de forma positiva para a comunidade da St.
Paul’s. Eu me candidatei como uma maneira de devolver

o carinho e cuidado que recebi durante meus anos na
escola, e para ter uma forma de trabalhar com professores
e staff em ideas que poderiam melhorar a vida de todos.
Sempre fui muito atraida & questdes de satide mental e bem
estar coletivo. Participei de iniciativas e apresentacdes que
visavam inspirar alunos a manter uma vida equilibrada,

e os fazerem capazes de lidar com o estresse e outras
emocdes complexas provocados pelas transformacgdes de
cada etapa académica. Trabalhei pra conquistar o Older
Buddy Programme, que conecta alunos novos com outros
de anos mais velhos e oferece aconselhamento e orientagdo
durante a adaptacdo. Espero que a minha atuacfo tenha
inspirado outros alunos a tentar contribuir o maximo
possivel para o bem-estar coletivo da comunidade escolar.

Decidi ser novamente Capitio porque senti que podia
contribuir ainda mais para a casa Tudor. Queria consolidar

o espirito de equipe, fortalecer a motivacio dos alunos e
tornar as atividades da casa mais dindmicas e inclusivas. Meu
objetivo é liderar de forma ativa e préxima, baseando-me

em trés pilares: planejar, apoiar e inspirar a participacio de
meus colegas. Organizei iniciativas como a Maths Question
of the Week e o torneio de ténis de mesa, que ajudaram a
aumentar o entusiasmo e o envolvimento nas competiges.
Outro marco importante foi a primeira Pupils’ House Survey
da escola, que permitiu compreender melhor o que os alunos
valorizam e transformar essas ideias em melhorias reais.
Esta jornada tem mostrado que liderar é, acima de tudo, criar
oportunidades para que os outros crescam e acreditem no
seu potencial. Liderar desta forma tem-me ensinado muito
sobre organizacdo, resiliéncia e motivacgo. E gratificante
sentir que posso contribuir para que a Tudor se torne um

espago onde todos se sintam inspirados e envolvidos.
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Desde que entrei na St. Paul's me deparei com um espirito P I R FO R M A N ( : I

competitivo entre os alunos que era saudédvel, divertido e

motivador. Este sentimento vinha das House competitions: N
cada aluno com orgulho de ser de sua prépria Casa,

usando sua camisa e representando um grupo ao qual

pertenciam. No momento em que vi esta gana, eu soube

que queria fazer parte daquilo; eu queria liderar algo do

tipo, e queria deixar o dia dos alunos um pouco mais alegre

- principalmente considerando que os mais participativos
eram os alunos mais novos — algo que eu queria mudar.

Minha miss&o era fazer com que mais pessoas

participassem de competicdes, aumentando o espirito
esportivo na escola. Sei que meu propésito foi cumprido
porque inspirei outros alunos a ndo apenas serem

ativos nas competicdes entre casas, mas também a se

CATARINA MURO, inscreverem para serem capitdes. Ganhei o Stuart House
Bolsista no Lower 6% Prize ao final do Form 5 e assim fui reconhecida pela
Stuart House Captain minha devog&o ao sistema de Casas na St. Paul's.

H4 uma conex&o mais profunda com a comunidade da St.
Paul’s cada vez que fazemos parte de alguma atividade
ou projeto. Esse sentimento foi minha forca motriz na
candidatura a Prefect e ja era algo que eu sentia desde

meus primeiros contatos aqui. Meu principal objetivo

na drea de Matematica e Tecnologia era aumentar a
participacdo da comunidade em eventos de STEM (Science,
Technology, Engineering e Mathematics). Ajudei a conduzir
a semana neste tema (a primeira com Prefects liderando

as Assemblies); consegui — com a ajuda dos professores —

reinscrever a escola em Olimpiadas de Ciéncia e levamos

alunos a fase final da Olimpiada Brasileira de Informatica.
Meu papel como Prefect me mudou profundamente. Ser um
exemplo para os alunos mais jovens e poder representar
meus colegas nas reunides com a Lideranca da escola me
trouxe uma sensacio de importancia e de estar fazendo
parte de um legado centendrio. Ver os alunos mais novos
com olhos repletos de inspiracdo e poder guid-los em sua

vida escolar, mesmo que indiretamente, foi crucial para

FERNANDO NUNES, meu amadurecimento. Ser Prefect, para mim, é poder ao
Bolsista no Upper 6% mesmo tempo ser aluno e lider; é ser modelo enquanto
STEM Prefect aprende o significado e o impacto dessa palavra.

ARTHUR, Bolsista no Form 5
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SAMBISHOP

Diretor-assistente de

Ensino e Aprendizagem

O Programa de Bolsas de Estudos da Funda-
cdo St. Paul's elevou o padrdo de exceléncia
académica da escola. Como diretor-assistente
de Ensino e Aprendizagem, tive o privilégio de
educar muitos bolsistas e supervisionar seu
progresso académico nos ultimos cinco anos.
E maravilhoso testemunhar os bolsistas alcan-
cando conquistas ndo apenas individualmente,
mas também contribuindo para o crescimento
intelectual, social e emocional de todos os alu-
nos da St. Paul's. Isso pode ser visto diariamente
nas salas de aula por meio de trabalhos em
grupo, projetos colaborativos e programas de
apoio entre colegas, onde alunos de todas as
origens trabalham juntos, compartilham ideias

e alcancam seus objetivos de aprendizagem
em conjunto.

Na St. Paul's, um de nossos objetivos é de-
senvolver aprendizes continuos. Entendemos
que a aprendizagem requer o desenvolvimento
explicito dos hébitos de assumir responsabili-
dade, descobrir, colaborar e perseverar, o que
chamamos de Lion Learning. Nossos bolsistas
abracaram esta mentalidade e continuam se
esforcando para desenvolver estes hébitos.
Dessa forma, eles realmente incorporam o que
significa ser um paulean: buscar ndo apenas a
exceléncia académica, mas também agir todos
os dias com gentileza, respeito e integridade.

DISTRIBUICAO DE BOLSISTAS POR SERIE ESCOLAR 2024-2025

11
6
4
2 .
_ N
Fi F2 F3 F4

NOTA MEDIA DOS BOLSISTAS

F5

5.85

— =
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AS MELHORES MATERIAS DOS
NOSSOS BOLSISTAS NO IB

7.00 7.00 6.87 6.80 6.75

IB Estudos IGCSE Portugués IB Fisica IB Ciéncia da IGCSE Espanhol
Sociais como Lingua Computacéo
Brasileiros Estrangeira

COMO RESULTADO NO 7 PONTOS
IB, NOSSOS BOLSISTAS - Em comparacdo, a média

OBTIVERAM MEDIA DE mundial foi de 30.5 pontos

PREMIACAO DOS BOLSISTAS

Os bolsistas receberam

30 prémios por seu
desenvolvimento e
desempenho do ano

académico 2024-2025. (Mathematic) ( Portuguese)
Confira os reconhecimentos

recebidos na cerimoénia
Drama

de Prize Giving:
IGCSE Art (Physics) (Portuguese Literature)

(Brazilian Social Studies)

(Stuart House Award)

(Spirit of Kindness Award)

Climate Change

(Computer Science)

)

(Best IGCSE Results)

>
©
w0
w0
Ll
©
Q
T
c
Q
+
x
[51]

(Computer Studies)

>
3
(Innovation Week

Geography

(Outstanding Improvement) (M.T.M Casey McCan Memorial)
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ALEM DA SALA DE AULA

Uma caracteristica marcante de nossos bolsistas € a curiosidade e o engajamento em
atividades da St. Paul's. Eles buscam aproveitar ao maximo as diversas oportunidades
de uma educacao internacional e um ambiente como o da escola. Por isso, eles se
desafiam e desenvolvem habilidades ndao s6 no universo académico, mas em outras
iniciativas, — e por vezes até liderando varias delas! — que expandem o aprendizado

e conexdes muito além da sala de aula. Os programas extracurriculares, clubes e
projetos de Enrichment tornam a experiéncia de nossos alunos muito mais rica.
Confira o que nossos alunos vivenciaram no ultimo ano.

< ESPORTES E ATIVIDADE FiSICA >

VOLEI m @i

BASQUETE o

NATACAO ‘—’;i:uc7 OFICIAL
. pelo € ‘ e P

CONDICIONAMENTO FiSICO

E FORTALECIMENTO

Medalhas conquistadas na natagéo
por nossa bolsista Lorena

(V2)

C ACADEMICO E OLIMPIADAS >

—

OLIMPIADA BRASILEIRA DE MATEMATICA (OBMEP)
OLIMPIADA BRASILEIRA DE INFORMATICA (OBI)
OLIMPIADA BRASILEIRA DE FiSICA (OBF)
OLIMPIADA DE MATEMATICA DA UNICAMP (OMU)
CLUBE DE COMPETICOES DE MATEMATICA

IGCSE CATCH-UP

STUDY SKILLS ENRICHMENT

FRANCES

CLUBE DE FINANCAS E INVESTIMENTOS
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< ARTES, MUSICA E EXPRESSAO CRIATIVA>
ARTES
ESPETACULO TEATRAL /e /P W 2 (o
ESCOLA DO ROCK LR
BATALHA DAS BANDAS
ORQUESTRA
VIOLONCELO
VIOLA
VIOLINO
PIANO
CROCHE
Alunos da orquestra estudantil
DESENHE UM SORRISO em apresentacdo na escola
/

“Me engajar nestas atividades foi muito

bom porque as pessoas sdo muito

acolhedoras e amigéveis, e essas atividades

me ajudaram a ser mais confiante.”

JULIA PASSOS,

LOWER 6™

-

< TECNOLOGIA, ENGENHARIA E INOVACAO >

SOCIEDADE DE ENGENHARIA DA ST. PAUL'S

DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES CRIATIVAS
COM INTELIGENCIA ARTIFICIAL

PYTHON & MACHINE LEARNING
WORKSHOPS DE CIENCIAS DA COMPUTACAO
PROJETO CODE KIDS

JUNTOS NA TECNOLOGIA

SWENEXT CLUB

CLUBE DE ARQUITETURA

HARVARD MLAB
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<COMUNICAC}AO, DEBATE E PENSAMENTO cm’nco)

MODEL UNITED NATIONS (MUN)
MIDIA E JORNALISMO

THE LION MAGAZINE
(INCLUINDO SPORTS EDITOR)

“Em todas as atividades me relaciono com
diferentes alunos, professores e equipes,

e sempre aprendo com cada um deles,
trocando muitas experiéncias. Descobri
meus talentos, aprendi a confiar em mim e
encontrei uma dire¢do para o futuro. ”

LORENZO GUEDES,
FORM 4

\

<LIDERAN(}A, IMPACTO SOCIAL E CIDADANIA )

DUKE OF EDINBURGH'S AWARD
JOY/JOY DO GOOD
HUMANISE PROJECT
PROJETO FLUIR
MAOS NA MASSA
ONE GOAL

SPEAK UP PROJECT
AMIGOS DA BRILHO

ST. PAUL'S MCCANN
SCHOLAR'S SOCIETY

Estudantes da St. Paul's
em acdo da ONG Projeto
M3&os na Massa
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OPORTUNIDADES
PARA O FUTURO

GUILHERME, Bolsista no Form 3




EXPERIENCIAS ACADEMICAS
ALEM DA SALA DE AULA

A formacao dos bolsistas da Fundacao St. Paul’s vai além do curriculo
escolar. Ao longo de suas trajetérias, buscamos proporcionar
experiéncias académicas complementares — no Brasil e no exterior
— que ampliem os horizontes e fortalecam a autonomia dos alunos.
Estas vivéncias contribuem para escolhas mais conscientes e bem
fundamentadas sobre seus caminhos académicos e profissionais.

EXPERIENCIAS
INTERNACIONAIS

Em 2025, bolsistas participaram de summer courses em uni-
versidades internacionais de referéncia, como Jesus College,
University of Cambridge, Barnard College, Columbia University,

Johns Hopkins University e American University. Essas vivén-

cias possibilitaram o contato direto com diferentes ambientes
universitdrios, a investigag¢do de dreas de interesse académico
e o desenvolvimento de competéncias essenciais, como pen-
samento critico, independéncia e adaptac&o a novos contextos

culturais e educacionais.

§ o34 cancer | cambridge (¥

TUN, % ° RESEARCH | Institute
é ) T Uk

i ;“ UNIVERSITY Of
CAMBRIDGE

Catarina, bolsista no Lower 6th, durante curso
de férias na Universidade de Cambridge
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EXPERIENCIAS NO BRASIL

No Brasil, a participacdo no Inteli Camp propor-
cionou uma imersdo em temas como inovagao,
tecnologia e empreendedorismo. Por meio de
atividades préticas e colaborativas, os alunos
desenvolveram competéncias fundamentais
para a educacdo e o mercado de trabalho do
século 21 — como trabalho em equipe, resolucéo
de problemas e comunicacdo —, ampliando
sua visdo sobre possibilidades académicas e

profissionais no pafs.

Bolsistas da Fundacéo
recebem certificados apés
participagdo no Inteli Camp,
possibilitada pela generosidade
de uma doacdo direta

Ba - HARVARD Uniyig
BRAZIL OrF

Manoela (esq.) e Gustavo
(dir.) participaram do MLAB,
programa promovido pelo
escritério da Universidade
de Harvard no Brasil

MENTORIA E AMPLIACAO DE REPERTORIO

Pelo segundo ano consecutivo, a Fundacéo
apoiou a participacdo de bolsistas no MLAB,
programa de mentoria do David Rockefeller
Center for Latin American Studies, da Universi-
dade de Harvard. A iniciativa conecta os alunos
a mentores internacionais e promove trocas
significativas que ampliam seus repertérios

académicos, culturais e pessoais.

Essas experiéncias reafirmam o compromisso
da Fundag&o St. Paul’s com uma formacéo inte-
gral, que ultrapassa os limites da sala de aula e
prepara os bolsistas para os préximos passos de
suas trajetdérias com mais seguranga, repertorio

e visdo de futuro.
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OS BOLSISTAS DA

ST. PAUL'S CLASS OF 2025

QUATRO ALUNOS DA FUNDACAO ST. PAUL'S
SE FORMAM E ENCERRAM SEU CICLO ESCOLAR

A medida que o Programa de Bolsas de Estudos cresce, a Fundacao St. Paul's
assiste também a um numero maior de bolsistas que encerram seu ciclo graduados
na St. Paul's School. Depois de anos de estudo, eles saem da escola com duplo
reconhecimento —os diplomas de completude do IB e do Ensino Médio.

Em junho de 2025, quatro bolsistas egressos na escolaem 2021 e 2022 se despediram da

St. Paul's ap6s trajetorias de sucesso. Agora Old Pauleans, eles vivem um novo capitulo

de suas vidas fora do pais: Claudia, Enzo, Joao Gabriel e Mariana se tornaram estudantes

universitarios nos Estados Unidos e Inglaterra. Leia e saiba mais sobre cada um.

MARIANA
BOLSISTA DE 2021 A 2025

Mariana sempre soube o que queria e aonde
queria chegar. Ainda no Ensino Fundamental
e estudante de escola publica, tracou a meta:
fazer faculdade de Engenharia Espacial fora do
Brasil. Aderir 4 educacgo internacional era um
passo importante para alcancar este feito, e sua
determinacao, foco e habilidade eram propor-
cionais ao tamanho do desafio. Entdo residente
em Diadema, na Grande S30 Paulo, Mariana
buscou reforco na sua formacéo académica e
entrou no Ismart Online, um dos programas
do Instituto Social para Motivar e Reconhecer
Talentos, entidade sem fins lucrativos parceira
da Fundacdo St. Paul’s que atua com jovens
talentos de familias de baixa renda.

Mariana se inscreveu no processo seletivo
da Fundacdo St. Paul’s pela primeira vez em
2019, mas ndo avangou para todas as etapas.
Tentou novamente em 2020 e a nova emprei-
tada requereu ainda mais persisténcia que ela
imaginaria, j& que seu processo seletivo acon-
teceu em meio ao primeiro ano da pandemia de
covid-19. Junto a Jodo Gabriel, Claudia e outros

alunos, ela viveu um curso preparatério 100%
on-line num periodo cheio de incertezas, mas a
recompensa veio: Mariana recebeu a oferta de
bolsas e ingressou como bolsista na St. Paul’s
em agosto de 2021, no Form 4 (9° ano EF).
“Sempre fui muito timida, muito quieta e
reservada. Ter meu primeiro contato fora desse
mundo fechado [da pandemia] na St. Paul's foi
uma maneira muito boa de eu me desenvolver
e ganhar mais confianca.”, conta Mariana. Os
pais ndo poupam elogios: “Sempre foi dedicada,
esfor¢cada, corajosa, sempre correu atrds do que
do que quer, né? E, nossa, a gente tem muito
orgulho dela”, contam Patricia e Marcio.
Durante seus quatro anos na escola, Mariana
teve como marca o excelente desempenho aca-
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démico e o engajamento em diversas iniciativas
extracurriculares, com o apoio do Programa de
Bolsas. Ela representou a St. Paul’s no time de
futebol em diversos campeonatos e conquistou
os prémios Bronze, Prata e Ouro do Duke of
Edinburgh's International Award. Mariana tam-
bém fez parte do Mdos na Massa, projeto lidera-
do por alunos da St. Paul’s que realiza reforma e
construcao de casas para auxiliar pessoas com
deficiéncia e em situagdo de vulnerabilidade
social. Amante de ciéncias e da drea de exatas,
Mariana obteve Menc¢#&o Honrosa na Olimpiada
Brasileira de Matemética (OBMEP), medalha de
prata no Desafio de Matematica Intermediéria
2023 do UKMT, o United Kingdom Mathematics
Trust, e cumpriu um mandato como Science
Prefect no peniltimo ano escolar.

Com o apoio do time de Orienta¢&o Univer-
sitdria da St. Paul’s e da Fundac&o St. Paul’s,
Mariana se dedicou as inscri¢des em universi-
dades e no primeiro semestre de 2025 recebeu a
noticia pela qual tanto trabalhou: a oferta para

ENZO
BOLSISTA DE 2022 A 2025

O horizonte de Enzo sempre foi marcado pela
curiosidade, a busca por desafios e a vontade
de se desenvolver. Entdo estudante bolsista de
uma escola particular, ele sentia falta de novos
estimulos e de um curriculo mais desafiador que
expandisse seu aprendizado. Numa busca ativa
por oportunidades que fossem compativeis com
a renda da familia e trouxessem experiéncias
educacionais Unicas para Enzo, Mirian, mée
de Enzo, encontrou o Programa de Bolsas da
Fundac&o St. Paul’s e o inscreveu em 2021.
Ele j4 p6de conhecer a St. Paul’s mais a fundo
no curso preparatdério, que voltou ao presencial
apés a pandemia de covid-19 pela primeira vez
naquele ano. Enzo teve que conciliar as aulas
do processo seletivo, as demandas da escola
que frequentava e os treinos de basquete quase

ingressar no sonhado curso de Engenharia
Aeroespacial na Universidade de Notre Dame,
nos Estados Unidos, com bolsa integral. Para
uma estudante que sempre enxergou além,
ela alcanga agora um novo universo cheio de

oportunidades.

Claudia (esq.) e Mariana (dir.) foram
Student Prefects no mesmo ano

didrios em um clube, mas néo faltou motivacéo.
Em agosto de 2022, ele recebeu a oferta para
ingressar na St. Paul’s no Form 5, juntando-se
aos agora veteranos Mariana, Claudia e Jodo
Gabriel. “Vocé tem esse propésito, vocé sabe o
quao enriquecedor é passar por isso. Quando a
gente recebeu a noticia [da oferta de bolsa], foi a
confirmacéo de que a aposta deu certo depois que
eu trabalhei, trabalhei, trabalhei”, explica Enzo.
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Enzo recebe diploma de reconhecimento
académico das méos de Mr Edge
durante ceriménia de formatura

Sua jornada na St. Paul’s foi muito ativa,
com a participacio em diversas instancias da
escola. Para comecar, o basquete, esporte que o
fez ser um grande destaque no time da St. Paul’s
- algumas medalhas da escola tém sua assina-
tura em quadra. Enzo também era muito forte
academicamente, e gostava tanto de aprender
quanto de partilhar o que sabia. Ele conta que
foi transformado durante seus anos na St. Paul’s,
particularmente no seu amor por estudar Fisica.
“Eume identifiquei com uma paix&o muito mais
presente, muito mais forte, e com aquele senso
de propésito.” Quando ingressou no Sixth Form,
Enzo foi professor assistente em workshops da
disciplina para alunos do Form 4 e Form 5. Além
disso, ensinou Programacéo (Java e Phyton)

JOAO GABRIEL
BOLSISTA DE 2021 A 2025

Um aluno que sempre gostou de aprender e
que descobriu na St. Paul’s o amor por ensinar:
exemplo do impacto da jornada no Programa
de Bolsas em Jodo Gabriel, e de como a edu-
cacdo de exceléncia e o apoio institucional
podem transformar trajetérias. Estudioso, Jodo
frequentava uma escola particular com bolsa,
focado nas olimpiadas académicas e no vesti-
bular brasileiro. Ao se inscrever no processo
seletivo da Fundacdo, viu um novo horizonte se

abrir com o curriculo britdnico, o IGCSE e o IB.

a criancas e jovens de Paraisépolis pela ONG
Juntos na Tecnologia e foi um dos participantes
de outra ONG M3os na Massa, ambas lideradas
por alunos da St. Paul’s.

Enzo conquistou também a medalha de prata
na Olimpiada Brasileira de Fisica e medalha
de ouro no Desafio Matemaético Intermedi-
ario 2023 da UKMT, com escolas no mundo
todo, se posicionando entre os melhores da St.
Paul’s na competicao. Ele seguiu se dedicando
a estes campos de estudos com muita deter-
minacdo. Apds participar de um processo de
selecdo altamente competitivo para o programa
académico Yale Young Global Scholars, ele
conquistou uma bolsa de estudos parcial para
um curso de férias na Universidade de Yale,
nos Estados Unidos, na 4rea de Inovacdo em
Ciéncia e Tecnologia. Com a ajuda de colegas
de diversas nacionalidades, apresentou um
estudo comparativo entre prétons e fétons no
tratamento de tumores cerebrais.

No Upper 6th, com o apoio do time de Orien-
tacdo Universitdria da St. Paul’s, Enzo recebeu
ofertas de vagas em diversas universidades es-
trangeiras e bolsas de estudos. Por fim, veio a
noticia de que voltaria aos Estados Unidos, mas
agora como estudante universitdrio. Ele ingres-
sou com bolsa de estudos na prestigiosa Uni-
versidade de Columbia, para o curso de Fisica.

Apds vencer todas as etapas de selecdo, Jodo
recebeu a oferta da Fundag&o St. Paul’s em 2021,
para o Form 4. Ele regrediu um ano escolar para

melhor se adaptar ao curriculo e acompanhar
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o IGCSE desde o inicio, o que se provou uma
decisdo acertada: “Foi um ano que eu ganhei,
no final das contas”, diz. Esse periodo extra
permitiu que ele aprimorasse seu inglés e seus
conhecimento sobre o curriculo e rotinas da St.
Paul’s, assim como o incentivou ao amadureci-
mento e o levou a fortalecer e estreitar amizades
com os novos colegas.

Apaixonado por matematica e interessado
em desafios, Jodo manteve o foco nos estudos e
usou suas aptiddes para expandir a atuacdo dos
colegas e da escola em desafios interescolares
académicos. Com o apoio dos professores, ele
impulsionou a cultura de Olimpiadas de Mate-
maética na St. Paul’s, impactando a comunida-
de ao organizar grupos de estudo - incluindo
um Enrichment focado nas competicdes - e
conquistar medalhas que motivaram outros
estudantes a aderirem aos desafios. Citando
apenas algumas, em 2023 ele levou medalha de
prata na OBMEP e medalha de ouro no Desafio
Matematico do UKMT, um dos melhores alunos
da escola no desafio naquele ano.

Mais do que aprender, a jornada de Jo&o na
St. Paul’s o fez descobrir o encanto por com-
partilhar conhecimento e se dedicar a retribuir
o que conquistou. “Busquei ajuda de colegas
para desenvolver projetos fora da escola e com

eles fui professor voluntario de matematica no
Instituto Unidos de Paraisépolis. Descobri um
amor por ensinar que jamais pensei que teria”,
conta. Suas aulas ajudaram criancas a ingressar
com bolsas de estudo, em escolas particulares
de Sdo Paulo. “Pude usar um pouco dessa opor-
tunidade que tive [de estudar na St. Paul’s] para
ajudar outras criancas a terem oportunidades
parecidas”, diz Jodo.

Com o apoio da Fundagéo St. Paul’s, Jodo
Gabriel fez um curso de férias em Matemaética
na Universidade de Oxford. A experiéncia lhe
deu a certeza de que a graduac@o na drea era
mesmo o caminho a seguir. No seu tiltimo ano
na St. Paul’s, ap4s muita dedicacdo e consistén-
cia, Jodo recebe a oferta para ingressar na pres-
tigiada Universidade de Chicago, nos Estados
Unidos, no curso dos seus sonhos. Ele conquis-
tou bolsa integral e financiamento para realizar
pesquisas cientificas durante o curso, abrindo
portas para novas descobertas. A transforma-
cdo que comecgou com o Programa de Bolsas
em 2021 entra agora numa nova fase. "Eu vejo
uma trajetéria do meu filho tdo pequenininho
chegar aonde ele chegou, conseguir o que ele
conseguiu. Néo foi facil, mas ele conseguiu com
a ajuda de todos. Sou muito orgulhosa do filho

que eu tenho”, conta, orgulhosa, sua mae Cibele.

Jodo foi destaque no curso

de férias em matematica,
realizado no Reino Unido com
apoio da Fundagéo St. Paul's
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CLAUDIA
BOLSISTADE 2021 A 2025

Claudia comeca sua histéria na St. Paul’s School
de maneira curiosa e com um encanto a pri-
meira vista. Aluna em uma escola particular
de pequeno porte, ela visitou o campus pela
primeira vez em um campeonato interescolar
de basquete. O time de sua escola perdeu, mas a
experiéncia de estar na St. Paul’s e a forma como
foram bem recebidas deixaram uma impresséo
profunda e positiva. Ao perceber o acolhimento,
a atmosfera e os valores da St. Paul’s ela decidiu
ali mesmo que tentaria ingressar na escola, que
representava a materializacdo de um sonho
antes distante e abstrato: o desejo de estudar
fora do Brasil. Ela descreve a descoberta da
escola como a "chave" que tornou esse obje-
tivo algo concreto e palpével, mudando sua
perspectiva sobre o que era possivel alcancar.

Claudia descobriu o Programa de Bolsas de
Estudos da Fundac&o St. Paul’s pelas redes so-
ciais e se inscreveu em 2020. A sele¢&o ocorreu
em meio a0 momento mais agudo da pande-
mia, com quase todas as etapas ocorrendo de
forma remota. Ela superou cada momento dos
18 meses de processo seletivo com sucesso, e
recebeu a oferta da bolsa para o Form 4.

Apesar das incertezas iniciais sobre o convivio
social apds o isolamento, a integragdo de Claudia
na St. Paul's revelou-se muito suave, natural e
tranquila, com fortes amizades sendo seladas logo
no inicio de suajornada. Através do Programa de
Bolsas, Claudia pdde viver o ambiente desafiador,
instigante e de exceléncia que ela sempre almejou
para sua formac&o. Nos professores e no time
de bem-estar da escola, ela encontrou suporte
acad@mico e humano consistente.

Claudia durante apresentacio no espetéculo
teatral anual da St. Paul's School

Buscando experimentar ao méximo a vida na
St. Paul’s e de olho no sonho de fazer faculdade
no exterior, Claudia construiu um curriculo
abrangente. Sempre buscou interagir com alu-
nos de diferentes grupos e logo ingressou em
diversas atividades extracurriculares e clubes,
como o Duke of Edinburgh's, MUN, basquete,
aulas de musica e o teatro - chegando inclusive
a ocupar papéis protagonistas na producéo
anual de teatro da escola. Recebeu reconheci-
mentos por seu desenvolvimento nas cerimé-
nias de Prize Giving e, no Sixth Form, entrou
para a lideranga estudantil como Wellbeing
Prefect.

Com o apoio da Fundacdo, em 2023 Claudia
fez um curso de ver&o no Cambridge College,
Inglaterra, na drea de Negécios. L4, teve a opor-
tunidade de criar seu préprio empreendimento e
encerrou o curso com o prémio de “Empreséria
do Ano”. Dois anos depois, um sonho se realiza
e ela péde voltar ao pais que visitou — desta vez,
por mais tempo: Claudia recebeu uma oferta para
ingressar na Universidade de Manchester, no
curso de Politica, Filosofia e Economia.

Para Thais, mie de Claudia, ver a filha ocu-
pando esse novo espacgo ndo representa apenas
um sucesso académico, mas uma mudanca de
patamar para toda a familia, gracas as oportu-
nidades e ao ambiente transformador da esco-
la. “Eu tenho clareza que a escola a preparou
com exceléncia, estou muito segura desse novo
passo que ela estd dando. Claudia esta firme,
resiliente, ela j& sabe o que ela quer. "Entéo eu
tenho certeza e clareza que a escola conseguiu
extrair da Claudia toda a sua poténcia”, come-
mora Thais.
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OS BOLSISTAS FORMANDOS DE 2025 POR MARTINA
OPARAOCHA, DIRETORA DA SENIOR SCHOOL

Mrs Oparaocha testemunhou a jor-
nada completa dos quatro bolsistas
que se graduaram na St. Paul’s Class
of 2025 — da inscricdo no processo
seletivo até a formatura - e ficou com
impressOes marcantes e positivas
sobre eles. “Eles eram extremamente
ambiciosos do comeco ao fim e tinham

CLAUDIA

muita confianca, mas a0 mesmo tempo
se dedicavam constantemente a co-
munidade e & escola. Estes alunos séo
modelos, sdo exemplos a serem segui-
dos por todos os nossos alunos, para
que entendam o que se pode alcancar
com trabalho 4rduo e aproveitando a
jornada de aprendizado.”

“Claudia é uma superestrela. Sempre que
encontrava um obstdculo, imediatamente
pedia ajuda, buscava conselhos e os seguia.
A energia de Claudia é contagiante.”

ENZO

“Muito pragmadtico, extremamente

determinado, entendia exatamente o que
queria fazer e sabia como chegar l4. Ele tinha

um plano e o executou com perfeicdo.”

JOAO GABRIEL

“E uma forca da natureza. Ele se adaptou
rapidamente e se interessava por tudo.
E um estudante que simplesmente
ama aprender e ama descobrir.”

MARIANA

“Mariana tinha muita confianca e

sabia exatamente o que queria fazer.
Ela explorou muitas opcdes e sempre

foi ambiciosa e destemida.”
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INTEGRACAO DOS BOLSISTAS
E APOIO AS FAMILIAS

Aintegracao dos bolsistas na comunidade da St. Paul’s € entendida como
um processo continuo, que envolve ndao apenas os alunos e familias. A
equipe de Educacao Socioemocional realiza sessdes mensais de bem-
estar com nossos alunos, oferecendo um espaco seguro de escuta e
acompanhamento constante. Para garantir acolhimento, pertencimento
e apoio desde o inicio da jornada, o Programa de Bolsas conta também
com trés ferramentas complementares, que, em parceria com a escola,
fortalecem vinculos e promovem uma rede de cuidado e cooperacao.

GUARDIAN ANGEL

ACOLHIMENTO DESDE O PRIMEIRO DIA

Cada novo aluno é acompanhado por um Guardian Angel: um colega do mesmo

ano escolar, com mais tempo de vivéncia na escola, responsavel por apoia-lo nas
primeiras semanas. Esse aluno atua como um guia proximo, auxiliando na adaptacao
arotina, na integracao social e no esclarecimento de duvidas do dia a dia. A iniciativa
cria um ambiente acolhedor, baseado na empatia e na colaboracao, facilitando

a construcao de relagdes e o sentimento de pertencimento desde o inicio.

~

OLDER BUDDY
ORIENTACAO ACADEMICA
E TROCA DE EXPERIENCIAS

O programa Older Buddy
conecta o novo bolsistaaum
aluno um ou dois anos mais
avancado, que oferece apoio
académico e orientacao pratica.
Com base em sua proépria
experiéncia, o Older Buddy
contribui para a organizacao
dos estudos, a preparacao para
avaliacdes e a compreensao de
conteudos desafiadores. Esta
troca entre diferentes etapas
escolares fortalece a cultura

de cooperacao e incentiva o
aprendizado entre pares.

BUDDY FAMILIES
INTEGRACAO QUE ENVOLVE
TODA A FAMILIA

O programa Buddy Families amplia o
cuidado para além do ambiente escolar,
promovendo a integracdo das familias dos
bolsistas a comunidade da St. Paul's. Em
parceria com a PTA, cada bolsista e sua
familia sdo conectados a uma familia da
mesma série escolar, que apoia a transicdo
para a escola e apresenta tradicdes,
eventos e a dinamica da comunidade.

O sucesso da iniciativa junto as familias
dos bolsistas levou a escola a expandir o
modelo, que hoje também acolhe todas as
novas familias da St. Paul’s, fortalecendo
ainda mais o senso de pertencimento
desde o inicio da jornada escolar.
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Estas trés iniciativas refletem o compromis-
so do Programa de Bolsas em promover uma
integracdo cuidadosa, humana e sustentével,
fortalecendo relacdes e criando as condicdes
necessérias para o desenvolvimento pleno dos
bolsistas e de suas familias.

Bianca Soares, presidente da PTA, comparti-
lha sua perspectiva sobre a importancia dessas
iniciativas: “Programas como o sistema de Buddy

MICHELLE DURHAM,

Diretora-assistente de Pastoral

"Acredito que é absolutamente vital que os
nossos alunos sintam que tém um rosto amigo
a quem recorrer durante aqueles primeiros dias,
semanas e meses de adaptacdo. O programa
Guardian Angel oferece exatamente isso —
uma presenca tranquilizadora que ajuda os
novos alunos a sentirem-se acolhidos, apoiados
e parte da nossa comunidade desde o primei-
ro momento. Formamos cuidadosamente os
nossos Guardian Angels e a equipe de Older
Buddies, garantindo que eles compreendam as
expectativas e estejam munidos de exemplos
reais e praticos de como oferecer um apoio
significativo.

Sabemos também que esta jornada néo diz
respeito apenas aos alunos — envolve igualmente
as familias. A transicdo para uma nova escola
pode ser desafiante, e a existéncia de canais
informais de comunicacéo faz toda a diferenca.

Family e o Guardian Angel v8o muito além de
simplesmente ajudar uma nova familia ou aluno
a se adaptar. Ao promover conexdes, incentivar
a empatia e criar uma cultura de acolhimento,
essas iniciativas fazem com que todas as familias
se sintam mais engajadas na vida escolar. Uma
comunidade mais forte e conectada beneficia
a todos nés.”

E por isso que o nosso maravilhoso PTA associa
cada nova familia da Fundac&o a um Buddy Fa-
mily, oferecendo orientacéo, tranquilidade e um
ouvido atento. Quer seja para esclarecer dividas
sobre as rotinas escolares ou simplesmente para
partilhar experiéncias, estas ligacdes ajudam
as familias a sentirem-se acolhidas pela nossa
comunidade.

Em conjunto, estes sistemas de apoio — Guar-
dian Angels, Older Buddies e Buddy Families
— criam uma rede de cuidado que garante que
ninguém se sinta sozinho. Eles representam o
espirito da nossa escola: um lugar onde cada
aluno e cada familia sdo acolhidos, apoiados e

celebrados."
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EVENTOS

MARIA, Bolsista no Lower 6th

CELEBRANDO JUNTOS: DIVERSAO,
ENGAJAMENTO E PROPOSITO

Ao longo do ano, os eventos da Fundacao St. Paul's foram momentos de encontro,
leveza e conexao com a nossa comunidade. Sao ocasides em que nos reunimos
para criar memorias, celebrar conquistas e fortalecer vinculos, ao mesmo

tempo em que mobilizamos apoio essencial para o Programa de Bolsas.
Compartilhar esses momentos descontraidos com tantos membros da
comunidade St. Paul's é inspirador. Sdo encontros que reforcam o sentimento

de pertencimento e demonstram que, ao celebrarmos juntos, conseguimos unir
alegria e propdsito, ampliando o impacto do nosso trabalho e garantindo que
mais alunos tenham acesso a uma educacao internacional transformadora.

COQUETEL ANUAL DA FUNDACAO:

GENEROSIDADE EM ACAO

Realizado em dezembro, no Iulia - Jockey Club,
o Coquetel Anual da Fundacio reuniu familias,
amigos, parceiros e em uma noite marcada pela
colaboracdo e pelo compromisso com a nossa
missdo. O evento contou com leildo, sorteios e
apresentacgdes especiais, criando um ambiente
propicio ao engajamento da comunidade.
Coincidindo com o Giving Tuesday (Dia de

Doar), toda a arrecadacgéo foi destinada inte-

X
BIRMAN AR SANYUU
TURIM

MAZAL " MARINA GOLD'

ﬂ'l') AUGURI

Adriana Helal

dryclub r=?| GAITEE

sAOPAUVULO

Pob)ﬁ;an pu'wf \/"M

. @“T’g

TXAI
GANCHOS AN

PONTA DO

ITACARE

gralmente ao Programa de Bolsas, contribuindo
diretamente para a entrada de 15 novos bolsistas
no ano letivo seguinte e aproximando a escola
de seu objetivo de apoiar 50 bolsistas até 2026.
A participac&o ativa de alunos refor¢ou o caréter
educativo e coletivo da iniciativa, evidenciando
o impacto do Programa néo apenas sobre os
beneficidrios diretos, mas sobre toda a comu-
nidade escolar.

_ L)
5LOM2O .
LEILOES
Td] RUBEN
Q U"‘ ST S SEGURANGA PESSOAL
/ .
b/ YOUI'SCII Celina Dias
\A
GAITEE GRANADO | 1:n4 BORDON
DESDE 1870 ESSENTIALS
YO T Q
{\.'I'I'i‘,l‘:_\”lt'ﬁ'l\, (& .wc0ne ~ FOREVES
et » L sports J

A~ZCUNE | ASANO

-55 -



QUIZ NIGHT: TRADICAO,
ENGAJAMENTOE
RESULTADOS CONCRETOS

Time da Fundac&o St.
Paul's e o Headmaster da
St. Paul's, Titus Edge

Em sua terceira edicdo, o Quiz Night conso-
lidou-se como um evento aguardado no ca-
lendério da Fundag&do. Reunindo mais de 120
participantes, entre Old Pauleans, familias da
escola e apoiadores, a noite combinou descon-
tragdo, espirito competitivo e propdsito social.

O evento alcan¢ou um marco expressivo ao
arrecadar quase R$ 100 mil para o Programa

Fundacdo St. Paul’s

Y |

de Bolsas. A forte presenca dos Old Pauleans, o
envolvimento de alunos voluntérios e o apoio de
parceiros institucionais reforcaram o caréter in-
tergeracional da iniciativa, demonstrando como
o vinculo com a St. Paul’s se traduz em apoio
continuo & ampliacdo do acesso & educacgéo de

exceléncia.

INTERNATIONAL DAY: INTEGRACAO E PERTENCIMENTO

O International Day 2025 reafirmou seu papel
como o maior evento beneficente da St. Paul’s
School e um dos momentos mais relevantes
do ano para a Fundac&o. Além de sua impor-
tdncia na arrecadacdo de recursos, o evento
destacou-se, mais uma vez, como um espago
de integracdo genuina entre bolsistas, suas
familias e toda a comunidade escolar.

Com a participacdo ativa de representantes

de 40 familias de bolsistas, o evento evidenciou o
fortalecimento de uma rede colaborativa, na qual
familias mais experientes acolheram e orienta-
ram aquelas que participavam pela primeira vez.
As atividades da British Féte, conduzidas pela
Fundac&o, somadas as barracas culturais, cria-
ram um ambiente de convivéncia que reflete os
valores de diversidade, inclus&o e pertencimento
que sustentam o Programa de Bolsas.

Familiares e alunos em uma
das barracas da British Féte,
no International Day 2025
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DESPESAS NO PERIODO

JULHO DE 2024 A JUNHO DE 2025

Despesas educacionais com 40 bolsistas

Mensalidades R$ 6,316,980.00
Transporte, ahment?gao, uniformes, material R$ 450,308.00
escolar, plano de satide

Viagens educacionais, cursos, testes R$ 328,056.00
SUBTOTAL R$ 7,095,344.00
Despesas Administrativas e Operacionais

Processo Seletivo R$ 152,255.00

Despesas Operacionais (Transp., IT., Juridico e Comunicaco)

R$153,338.00

Eventos R$ 189,147.00
Pessoal R$ 1,194,049.00
SUBTOTAL R$ 1,688,789.00
TOTAL R$ 8,784,133.00
JULHO DE 2024 A JUNHO DE 2025

Operacional

Doacdes Diretas a Fundacdo St. Paul's R$ 4,567,475.00
Doa¢des da FABEC (3% da receita) R$ 4,293,327.00
TOTAL R$ 8,860,802.00

ENDOWMENT

TOTAL EM 30.06.25: R$ 28,180,000.00
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CUSTO DE UM BOLSISTA O APOIO DA
oot rovitonpara 50 boitos 20252620 COMUNIDADE

PROCESSO
SAUDE SELETIVO
1.9% 1.7% TRANSPORTE/
UNIFORME/
ALIMENTACAO MAT ESCOLAR
CURSOSE
VIAGENS

5.3%

EQUIPE/
MARKETING/
EVENTOS

15.4%

MENSALIDADES

71.4%

LUCAS, Bolsista no Form 2
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Nada do que realizamos seria possivel sem o apoio coletivo de pessoas

e organizacoes que acreditam no poder transformador da educacdo. Ao
longo do ano, voluntarios, doadores, parceiros institucionais e apoiadores
de diferentes perfis caminharam conosco, contribuindo com tempo,
recursos, conhecimento e confianca. Essa rede de colaboracao é essencial
para a continuidade do Programa de Bolsas e para o fortalecimento

de uma educacao que gera impacto dentro e fora da sala de aula.

VOLUNTARIOS

A atuac@o dos voluntérios é parte fundamen-
tal do dia a dia da Fundacdo St. Paul’s. Seja no
processo seletivo, em a¢des de relacionamento,
eventos beneficentes ou iniciativas institucio-

nais, seu engajamento fortalece nossas opera-

¢Bes e amplia nosso alcance. A todos que genero-
samente dedicam seu tempo e suas habilidades
para tornar nossa missio possivel, expressamos
nosso sincero agradecimento.

Adriana Silva, Alec Conolly, Alexa Norena, Ana Carolina Belmonte, Ana Carolina Estefan, Ana Paula\

@

N

Muscari Lobo, Ani Sobral Torres, Anthony Wells, Athina Kissajikian, Augusto Neto, Barry Hallinan, Breno
Belo, Bruna Licio, Camila Hartmann, Carolina Vantini Melles, Catarina Carbone, Claudia Gontijo, Claudia
Schulter, Constantino Bittencourt, Crispin Rowe, Daniel Hall, Daniela Stipp, Dévinni Barboza, Djalma
Neto, Douglas Jenkins, Elisa de Toledo Piza, Emma King, Enzo Visintin, Fabio Hirano, Fernando Lobo,
Fernando Nunes, Florencia Azcune, Gabriel Dutra, Glen Trevaskis, Guilherme Costa, Isabella Soares,
Isabela Doherty, Isabella Toledo, Ivan Dias, Ivana Lalovic, Jacqueline Souza, Jéssica Santos, Jodo Bosco
Feitosa, Jodo Gabriel Machado, Jodo Pedro Fornicola, Jonathan Tarrant, José Bastos, Julia Prado, Juliana
Ferrari, Justyna Waszczylko, Karina e Frederico Pena, Kibuuka Mutyaba, Lais Espacini, Lana Romani,
Laura Mack, Lauren Rae, Lev Wasiak, Louis Legare, Lucas Neves, Lucia Valeri Hernandez, Luiz Fernando
Mussolini Neto, Magda Melo, Maria Beatriz Fornicola, Maria Cecilia Bastos Levy, Mariana Eguti, Mariana
Gurevich, Mariana Marchi, Marina Edge, Martina Oparaocha, Meire Goto, Michelle Durham, Natélia
Leoni, Nik Radia, Nicole Buzaid, Paula Fulchignoni, Patricia Birman Ferraz, Paula Rizzi de Souza, Paula
Whitaker, Peter Green, Rafael Prado, Rafaela Renzo, Rafaela Silva, Rafaela Thomas, Raquel Paganelli,
Renata Goldfarb, Robert Best, Rodrigo Seidl, Roney Nascimento, Ronnie Gilchrist, Rosemary Lawrence,
Rubia Gaissler, Sam Bishop, Sara Lawerence, Shellida Viegas, Simone Rebelo, Talula Santos, Thiago

Aquino, Tiffany Bavington, Titus Edge, Valeria Berenguer, Vanessa Costa, Verena Ferreira, Victoria

KHughes, Vitoria Oliveira, Zoe Sanger

DOADORES

Os doadores desempenham um papel central
na sustentabilidade do Programa de Bolsas. Por
meio de contribui¢des recorrentes, pontuais
ou do apoio a eventos, tornam possivel ofere-
cer uma formacéo completa e de exceléncia a
jovens talentosos. Cada doac&o contribui dire-

tamente para a ampliagio de oportunidades e
para a construcdo de trajetdérias com impacto
duradouro.

A seguir, apresentamos a lista de doadores
que contribuiram entre julho de 2024 e junho
de 2025.
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LEGACY CIRCLE
Scholarship Endowment Legacy
Familia Birman Maria Luiza Flaifel Lutfalla
Karen e James Oliveira e Familia Fabio Lutfalla

Platinum

Familia Bartunek, Familia Rigon Custédio

Gold

Bianca Corona e Eugenio Ermirio de Moraes, Breno Belo, Carol Goldfarb e Ricardo Goldfarb, Cartesia Capital, Fa-
milia Del Priore, Gabriela Verdeja Birman, Familia Haberfeld, Isabella Renwick Magano e Guilherme Luz, Familia
Jezzi, Laura e Guilherme Forbes, Familia Maluf Vasconcellos, Marcelo e Marina Passarelli, Marco e Ana Abrahio,
Maria Rita Drummond e Rodolfo Barreto, Marina e Guilherme Nahas, Marina Vicintin Lopes e Arthur Vicintin, Fa-
milia Martinez Goldberg, Familia Miglioli, Paula e Stephan Bruno, Familia Pessoa, Poliana e Rodrigo Storti, Familia
Rinzler Mizne, Sanyuu Corretagem de Seguros, Familia Sommer, Tatiana e Eric Fonseca, Thais e Antonio Pereira,

Tracy Francis e Philip Reade.

Silver

Familia Abucham, Adianet Correa Rodriguez, Alessandra e Henrique Cury, Aline e Diego Spinola, Alison Radford, Ana
Carolina e Daniel Muro, Ana Cecilia de Paula Chade, Ana Guilhermina e Andrew Pacey, Ana Luiza e Gregory Reader, Ana
Patricia Velloso e Roberto Lima Jr., André L'Abbate Manchon, Andre Meguerditch Arakelian, Andrea e Luiz Francisco
Guerra, Anna Beatriz e Roberto Rodrigues Costa Filho, Anna Carolina e Theodoro Kastrup, Anna Karinna e Henrique
Russowsky, Anthony Furmanovich, Anthony Martins Calfat, Antonella Glogowsky Alencar, Antonio Ferraz, Familia
Bastos, Bernardino Tranchesi Neto, Bernardo e Fernanda Assumpcéo, Beto e Suzana Dantas, Familia Bodra, Bruna e
Oskar von Treuenfels, Camila e Diogo Mariano, Cecilia Andrade, Clareana Quintela Colaco Dias Campos, Clarice Al-
varenga Martins Costa, Claudia Regina Couto Bortoletto, Familia Cochrane, Craig Gordon Bavinton, Cristina Verona,
Daniela e Rafael Baleotti, David Towse, Derek e Rosalind Barnes, Familia Doherty, Duncan James Melville Thomas,
Familia Edge, Emiliano Leopoldino, Emily Perry e Renato Lulia Jacob, Fabiana e Gabriel Reis, Fabio Franchini, Familia
Frussa, Fernanda e Alberto Meyer, Fernando Nogueira Nazarian, Fernando Szterling, Flavia e Rodrigo Terpins, Flavia e
Edgard Schmidt, Flavia Ledo Fernandes, Flavio Azer Maluf, Gabriel e Fernanda Rohonyi, Gabriela e Andre Couri, Familia
Giannella, Gilberto Schincariol e Rebeca Graf, Giovana Queiroz, Guilherme Siepmann Jr. e Giovana Contino, Helena
Cecilia Whitelock Garcia e Mario Sergio Pereira Gomes, Henrique Zuppardo Jr., Huaibiao Chen, Familia Hughes Car-
doner, Iryna Bak, Isabella Matturro da Cunha Bocchi, Isabella Pedroso e Jadyr Mendes de Oliveira, Jean Pierre Moreau,
José Antonio Veiga Pereira, Juliana Celuppi, Juliana Lutfalla Zarzur de Carvalho e Alexandre Sandreschi de Carvalho,
Juliana Pereira, Karina Mizusaki e Graziano Messana, Familia Kattar Truzzi, Larissa Bomfim e Luis Augusto Pacheco,
Laura Queiroz e John Delaney, Liliane e Rodrigo Sancovsky, Livia Marques Chohfi, Lucas de Alcantara Machado, Lucia-
na D'Angelo, Luciana e Bernardo Gattass, Luis Fernando Nardelli, Familia Mansur, Marcela Lucchesi, Marco Perlman,
Familia Mari, Maria Andrea de Castro Melegar Janér, Maria Helena Bordon Meirelles, Maria Luisa e Pedro Espirito
Santo, Marina e Jodo Pedro Thompson, Marina e Fabio Soares, Marina e Jasper Carton, Marina Helena Cunha Pereira
Santos, Maristela Romano, Mark Andrew Bishop, Mark Simon Kornel Lebl, Martha e Thomas Skinner, Maude e Caspar
Davey, Mayra e Luis Gustavo Bichara, Melanie e Constantino Regis Bittencourt, Melina e Paulo Nogueira Batista, Melina
Holanda Viana, Familia Melles, Mendel Schwarz, Michael Montgomery, Milene Neves Anjos da Silva, Monize Neves
e Ricardo Vasques, Natalie e Ricardo Melare, Nelson Sapsezian, Nitasha Jaspal, Paula e Evan Meyer, Paula Whitaker
Labuschagne, Familia Penchas, Poliana e Dimitri Moufarrege, Familia Pontual, Raquel Cabral Assad, Familia Rembado
Gongalves, Renata Arnhold Moura, Renata Goldfarb e Luiz Fernando Mussolini Neto, Renata Sampaio Paes Mendonca,
Renato Cesar Vieira Araujo, Ricardo Tabacow, Richard Alexander Castilla Sippli, Rodrigo Calfat Yazbek, Rodrigo Chade,
Rogerio Ledo Figueiredo, Rosalind Arwas, Rosemary Nneka Lawrence, Saskia Saccomanno, Familia Schwarz, Silvia e
Rodrigo Guerra Sa, Simona Deifta, Simone Krauss Dutra, Stella e Florent Dupui, Stephanie Bonduki Salem, Stephanie
Sippli, Tatiana e George Kerr, Tiago e Carla Noronha, Tiago Carneiro dos Santos, Turim, Vanessa Nahas Couri de Gen-
naro, Vanessa Short, Victoria e Arno Schwarz, Victoria e Bruno Couri, Victoria Pacey e Carlos Eduardo Amato, Victoria

Street Guimarées Barros, Vivian Feder, Viviane e Stephen Hood, Familia Weaver, Yasmine Stephan, Familia Yue.
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PARCERIAS QUE GERAM IMPACTO

Ao longo do ano, contamos com o apoio de institucional. Essas parcerias ampliam possi-

parceiros que compartilham nossa visdo e nos  bilidades, fortalecem a atuacio da Fundaco e ALEC CONNOLY
apoiam de diferentes formas, seja por meio de  reforcam o valor da colaboracio como motor de VOLUNTARIO E ALUNO DA
doag¢des in-kind, servigos pro bono ou apoio  transformac&o social. ST. PAUL'S (HEAD BOY)
Gate Hou, Tem sido muito especial acompanhar a evolucdo da Fundacéo St. Paul's como uma parte inte-
IRKO SU HAI ; y TN ? % grada de toda a comunidade Paulean. Ter sido voluntério no ltimo ano foi uma experiéncia
COTTONHOUSE . — SEGURANGA PESSOAL TURIM marcante e que me trouxe perspectivas transformadoras, muito alinhadas aos meus valores
' de retribuicéo e de incentivar o melhor em cada pessoa.
‘ *
Z ZAMAN ?%(“2 _CUItU ra L‘ DaquipraFora sodexXo Desenvolvi uma profunda admiracéo pelo valor que a Fundagdo agrega & vida académica e
ESPORTES ng Inglesa SERVICOS DE QUALIDADE DE VIDA social de todos. Este projeto promove uma pluralidade de pontos de vista e opinides, fazendo
com que as ideias ganhem forca — algo que acontece quando sio testadas, questionadas e
~ PT A discutidas sob diferentes perspectivas. Ao mesmo tempo, a Fundagdo apoia comunidades
K Té\glRll\'{NA gw‘mhﬂ =l Csorégle\nqugeg rlo‘! locais e incentiva nossos alunos a desenvolver uma mentalidade mais aberta. Posso afirmar
u
pwo,mpmeré‘\c S Pauls School com seguranca que, no trabalho com a Fundac#o, nenhum passo foi ficil. A persisténcia e o

compromisso com nossos valores em cada agdo foram essenciais para alcancar os resultados
positivos que vimos nos dltimos anos, principalmente gracas & equipe extraordinéria que apoia
nossos ainda mais extraordindrios bolsistas e aos doadores que tornam tudo isso possivel.

FAMILIA MIGLIOLI
Ser mie de alunos da St. Paul’s e membro desta comunidade ha quase 13 anos moldou profun- DOADORES E PAIS DAESCOLA

damente a forma como vejo a educacéo e o seu poder de formar caréter e propésito. Costumo

ANA LUISA REIDER
REPRESENTANTE DO PTAE
ATUAL MAE DAESCOLA

dizer que nfo ha um Unico dia em que eu desca a rampa do nosso campus sem agradecer, de

todo o coracio, pela oportunidade de oferecer aos meus filhos uma experiéncia académica téo Como pais desta comunidade escolar e doadores orgulhosos da Fundagéo, reconhecemos

excepcional — mas, acima de tudo, pela chance incrivel de desenvolverem todo o seu potencial, tanto o privilégio que temos quanto a responsabilidade que compartilhamos. Vemos de perto

de aprenderem a ser pessoas melhores a cada d1a e de compreenderem o impacto que isso terd como uma educagao 1nterna01ona1 ampha hOI'lZOl’lteS, forma o caratere prepara os jovens para

no mundo que estdo construindo. construirem seus proprios futuros.

Trabalhar com a Fundac&o e ter o privilégio de conhecer alguns de seus bolsistas mais de perto
tem sido uma fonte de inspiracfo em muitos niveis. Sempre tive plena consciéncia do intelecto
excepcional e da notdvel capacidade de aprendizado deles. O que eu nfo conhecia (e que eles
me ensinaram) é a profundidade de sua determinag&o, motivagao, esforco e dedicacéo. Repeti-
damente, testemunhei sua disposicio em abrir m&o do tempo com suas familias, do descanso
e de momentos pessoais para seguir em frente — nfo apenas em busca do préprio sucesso,
mas também para apoiar suas comunidades e ajudar a transformar a realidade ao seu redor.
Sua forca de vontade nos lembra do poder de acreditar em nossos sonhos e, acima de tudo, da
coragem necessdria para persegui-los.

\

Por meio de seu Programa de Bolsas, a Fundacio estende essas oportunidades transforma-
doras a estudantes talentosos que, de outra forma, talvez ndo tivessem acesso. Desta forma,
cria caminhos que impactam n#o apenas vidas individuais, mas familias inteiras. Ao apoiar
esta iniciativa junto a outros doadores, fortalecemos o senso de comunidade dentro da escola
e damos um exemplo poderoso para nossos filhos — demonstrando valores como empatia,
responsabilidade e inclusio.

Assim, retribuimos de forma significativa e sustentével, contribuindo para a construcéo de
um futuro mais promissor que vai muito além dos nossos préprios muros.
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FAMILIA MIZNE
MEMBRO DO BOARD DA FUNDACAO,
DOADORES E PAIS DA ESCOLA

Ha cinco anos, a comunidade do St. Paul’s estabeleceu uma meta bastante ambiciosa: alcancar
50 bolsistas, ou 10% da Senior School, até o centendrio da escola, em 2026. Por meio de um
esforco verdadeiramente coletivo — envolvendo professores, colaboradores, pais e amigos da
escola, além de doa¢&es vindas de toda a comunidade St Paul’s — podemos celebrar o alcance

desse objetivo!

Tem sido incrivel acompanhar as conquistas académicas e extracurriculares de tantos bol-
sistas da Fundac&o, bem como o impacto que o programa tem gerado na escola. Trata-se, de
fato, de uma via de mfo dupla, que beneficia tanto os alunos individualmente quanto toda a
nossa comunidade.

Parabéns a todos os envolvidos!

RAQUEL PAGANELLI
COORDENADORA DE SEL E PSHE
E ATUAL MAE DAESCOLA

E um verdadeiro privilégio testemunhar de perto a diferenca que nossos bolsistas trazem para
a comunidade de St. Paul’s. Cada um deles chega com sua prépria histéria, contexto, pontos
fortes e questionamentos; e é justamente essa singularidade que enriquece nossa escola de
maneiras tdo significativas. Suas perspectivas aprofundam as discussdes em sala de aula,
desafiam pressupostos e nos convidam a pensar além do que é familiar. Eles nos lembram
que aprender ndo se resume apenas a conteiido, mas também envolve didlogo, empatia e
crescimento.

A diversidade sempre esteve no centro do meu trabalho na 4rea de educagéo. Acredito fir-
memente que a inclusdo ndo é um complemento a exceléncia, mas sim uma forca motriz por
tras dela. Quando alunos de diferentes origens aprendem juntos, eles expandem os horizontes
uns dos outros, fortalecem seus valores e desenvolvem as habilidades socioemocionais que
realmente os preparam para a vida. Como educadora e mée, sinto orgulho e gratidéo por fazer
parte de uma escola que investe ativamente na amplia¢io do acesso e no desenvolvimento do
potencial. O Programa de Bolsas faz mais do que abrir portas; ele eleva toda a nossa comunida-
de, formando individuos compassivos e ponderados, prontos para criar futuros significativos.
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UMA VISAO

DE FUTURO

MARTINA OPARAOCHA,

Diretora da Senior School

Estou na posic¢éo privilegiada de ter chegado
em 2017 e ter testemunhado o crescimento
do Programa de Bolsas desde seus estdgios
iniciais — de apenas dois bolsistas aos 50 que
temos hoje. Quando a meta de alcancar 50
bolsistas até 2026 foi estabelecida em 2021,
era algo inegavelmente ambicioso, mas nunca
esteve fora de alcance, nem seu sucesso esteve
em duvida.

Para uma escola com o IGCSE e o Diploma
IB, a St. Paul’s estava entrando em territério
inexplorado. Desde o inicio, houve um esforco
comunitério. Logo alcangamos nossa meta e o
impacto nfo intencional — e antes inimaginavel
— dessa jornada tornou-se evidente. Centenas
de jovens participaram do processo de candi-
datura e do curso preparatério, influenciando
bem mais de mil familias. Os participantes
vivenciaram um novo estilo de aprendizagem
em instala¢des de exceléncia, enquanto muitos
foram apresentados a outras oportunidades de
bolsas como resultado. Até o momento, um total
de 60 bolsas integrais foi concedido.

A forca do programa reside na comunidade
que o apoia, e este apoio vai muito além da
ajuda financeira. Pais, funcionérios e alunos
tém, de forma consistente, dedicado seu tempo,
aberto suas casas e demonstrado generosidade

para garantir que oportunidades significativas
existam para mais jovens. Eles ajudam a remo-
ver barreiras invisiveis, reforcam os valores do
trabalho drduo e da ambic&o e demonstram
que talento e dedicagdo sdo reconhecidos e
recompensados.

Este é um momento oportuno para revisar
o Programa de Bolsas e considerar como ele
pode ser aprimorado ao entrarmos em seu
préximo capitulo. Os principais temas para o
desenvolvimento futuro incluem:

« Compreender os beneficios e os desafios

de incluir alunos ainda mais jovens no pro-

cesso seletivo;

« Analisar a sustentabilidade da meta de

50 bolsistas e qudo ambicioso poderd ser

o horizonte futuro;

« Realizar uma analise mais aprofundada de

nossos critérios de selegdo, considerando

seu impacto, sua solidez e os atributos que

mais importam para o programa e para a

escola;

« Refletir sobre a eficicia das préaticas esco-

lares na garantia da integracéo social, da

harmonia e da plena inclusdo dos bolsistas

em nossa comunidade.

As decisdes que tomarmos a seguir sdo
cruciais. Nosso compromisso em manter um
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Programa de Bolsas préspero para o préximo
século estd no centro de nossas preocupacdes,
e permaneco dedicada a explorar as op¢des
que assegurardo seu futuro.

O que j4 esté claro é o impacto imediato e
profundo que o programa tem sobre os bolsis-
tas. Com a eliminacdo das pressdes financeiras
vém o reconhecimento, o apoio e a confianga. A
autoconfianca que se segue é transformadora
— aprimorando o desempenho académico, o
potencial de lideranca e as aspira¢des de longo

prazo. Os bolsistas, por sua vez, elevam seus
colegas, inspirando outros a almejar mais alto
e perseverar.

O Programa de Bolsas enriquece toda a
escola ao fortalecer uma cultura de mérito,
inclusdo e ambicdo. Estou certa de que todos
os nossos alunos estdo unidos por nossos va-
lores, que permanecem no coragdo de nossa
comunidade, orientando-os a aprender com
coragem, agir com integridade e liderar com
bondade em um mundo em constante mudanca.

COMO APOIAR

FACA PARTE DESTE LEGADO

A Fundacdo St. Paul's existe gracas ao apoio de pessoas e organizacdes que
acreditam no poder transformador da educacao. Cada doacao contribui para que
jovens talentosos tenham acesso a uma educacao internacional de exceléncia,

ao mesmo tempo em que fortalece o ambiente educacional como um todo.

Toda contribuicao faz a diferenca. Doacdes de qualquer valor, quando somadas a
recorréncia e ao apoio de outros doadores, geram um impacto consistente e duradouro.

COMO DOAR

PAIS DA ST. PAUL'S SCHOOL

~

DOE VIAPIX

E possivel adicionar uma Chave PIX:
doacdo mensal ao boleto escolar.
Para isso, acesse o formulério
por meio deste QR Code:

contato@fundacaostpauls.org.br

DOE VIA TRANSFERENCIA BANCARIA

Banco: Itat (341)

Agéncia: 9337

Conta: 07726-8

CNPJ: 09.624.241/0001-86
Razdo Social: Fundacéo St.

Alunos exercitam suas habilidades
e autoconflanca em diversas

experiéncias inseridos na
comunidade da St. Paul's School

Paul’s de Apoio & Educacéo

\

Para mais informacdes sobre como apoiar o Programa de Bolsas, entre em

contato com Stephanie Sippli, Coordenadora de Desenvolvimento, pelo e-mail
stephanie.sippli@fundacaostpauls.org.br

THE CENTENARY DONOR FUND ,
CAMPANHA ESPECIAL DO CENTENARIO a2
DONOR

FUND

Em celebracao aos 100 anos da St. Paul’'s School,
lancamos uma campanha especial com o
objetivo de fortalecer o futuro do Programa de

Bolsas. Todas as doacdes a partir de R$ 5.000
passam a integrar o Centenary Donor Fund,
contribuindo diretamente para a sustentabilidade
e a continuidade do Programa no longo prazo.

Acesse o QR Code ao lado para saber mais sobre
a campanha e acompanhar seu impacto.
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‘Impacto que transforma:
Bolsistas do ano académico 2025-2026, em todas

as séries do Senior School (Form 1 a Upper 6th)

_f!;f-ﬁﬂ».

1
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Fundacdo St. Paul’s

Rua Juquig, 166
+55 11 3087-3393
contato@fundacaostpauls.org.br

fundacaostpauls.org.br
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